FORVALTNINGSSTADGA FOR EGENTLIGA FINLANDS
VALFARDSOMRADE

Vilfardsomradesfullmaktige i Egentliga Finlands valfardsomrade 25.2.2026 § 8. Trader i kraft fr.o.m. 1.5.2026,
dock sa att de dndringar i kapitel 22 i férvaltningsstadgan som géller grunderna fér de ekonomiska férmanerna
till de fortroendevalda tradde i kraft genast efter valfardsomradesfullméktiges ovanniamnda beslut.
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Del O Inledning

Ett valfardsomrade ar ett offentligrattsligt samfund som har sjalvstyre inom sitt omrade i enlighet
med lagen om valfardsomraden (611/2021).

Syftet med lagen om ordnande av social- och hilsovard (612/2021) r att framja och uppratthalla
befolkningens hélsa och valfard samt sakerstilla jamlika, samspelta och kostnadsnyttoeffektiva social-
och hilsovardstjanster i hela landet.

Vilfardsomradena och landskapsfordelningen vid grundande av valfardsomraden foreskrivs i
lagen om verkstallande av reformen av social- och halsovarden och raddningsvisendet och om
inférandet av den lagstiftning som den omfattas av (616/2021).

Valfardsomradesfullméaktige, som valts genom val, ansvarar for ekonomin och verksamheten
samt utdvar valfardsomradets hogsta beslutanderitt. Ett valfardsomrade ska ha en strategi, i
vilken valfardsomradesfullmaktige beslutar om de langsiktiga malen for valfardsomradets
verksamhet och ekonomi.

Vilfardsomradets hogsta ledning bestar av valfardsomradesfullmiktige, valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesdirektoren. Valfardsomradesstyrelsen leder beredningen av
valfardsomradesfullmiktiges beslut och verkstillandet av dem samt valfardsomradets verksamhet,
forvaltning och ekonomi.

Vilfardsomradesdirektéren, som ar understalld valfardsomradesstyrelsen, leder férvaltningen,
skotseln av ekonomin samt den 6vriga verksamheten i valfardsomradet.

Ledningsstrukturerna och tillvigagangssatten ska skapa forutsattningar for tjanster pa lika villkor,
god forvaltning och en kostnadseffektiv verksamhet.

Enligt lagen om valfardsomraden omfattar valfardsomradets verksamhet utéver
valfardsomradets och valfardsomradeskoncernens verksamhet ocksa deltagande i samarbete
mellan valfardsomradena samt 6vrig verksamhet som grundar sig pa dgande, avtal eller
finansiering. Valfardsomradesstyrelsen svarar for agarstyrningen av valfardsomradeskoncernen
samt for styrningen och évervakningen av de tjanster som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar och som tillhandahalls i egen regi eller av andra.

Lagstiftningen om valfardsomraden foreskriver om flera uppgifter dar valfardsomradena ar skyldiga
att samarbeta. En stor del av vilfardsomradets uppgifter bildar en helhet tillsammans med
kommunernas uppgifter. Enligt lagen om valfardsomraden ska valfardsomradet och kommunerna
inom dess omrade férhandla om samarbetet, malen och arbetsférdelningen vid skotseln av sina
uppgifter. Vid férhandlingarna kan det avtalas atminstone om de strukturer och
verksamhetsmodeller samt den kommunikation som samarbetet kraver. Dessutom finns det i
speciallagstiftningen om valfardsomradenas uppgiftsomraden ett flertal bestimmelser som
forutsatter ett nara samarbete mellan valfardsomradena och kommunerna. | samarbetet ingar ocksa
beredskapsplanerings- och beredskapsuppgifter.

Vilfardsomradet ska félja tillgangen till, kvaliteten pa, verkningsfullheten hos, kostnaderna for
och produktiviteten av tjansterna inom den social- och halsovard och det raddningsvasende som
det ansvarar for. Vid egenkontrollen ska valfardsomradena och de privata tjansteproducenterna
sarskilt sakerstalla tillgangen till tjanster, tjansternas kontinuitet, sdkerhet och kvalitet samt
kundernas jamlikhet.



DEL | Ordnandet av forvaltningen och verksamheten

Kapitel 1 Ledningen av valfardsomradet

1§ Tillampning av férvaltningsstadgan

Ordnandet av forvaltningen och verksamheten samt besluts- och
forvaltningsforfarandet i Egentliga Finlands valfardsomrade foljer bestammelserna i
denna forvaltningsstadga, om inte nagot annat bestiams i lag.

2§ Vélfardsomradets verksamhet och uppgifter

Vilfardsomradets verksamhet omfattar utéver valfardsomradets och
valfardsomradeskoncernens verksamhet ocksa deltagande i samarbete mellan
valfardsomraden samt 6vrig verksamhet som grundar sig pa dgande, avtal eller finansiering.
| valfardsomradets verksamhet ingar produktion av de tjanster som omfattas av
valfardsomradets organiseringsansvar i bade de sammanslutningar och stiftelser som ingar i
valfardsomradeskoncernen och andra sammanslutningar och stiftelser. Till valfardsomradets
uppgifter hor aven forsknings-, utvecklings-, utbildnings- och innovationsverksamhet.

Utover de uppgifter som valfardsomradet ska skota enligt géllande lag kan det dessutom
inom sitt omrade ata sig att skota uppgifter som stoder dess lagstadgade uppgifter.

Vilfardsomradets skyldigheter som personuppgiftsansvarig skots av valfardsomradesstyrelsen.

Syftet med behandlingen av personuppgifter som uppkommer i valfardsomradets
verksamhet faststélls per verksamhetsenhet. Inom valfardsomradet finns
verksamhetsenheter inom halsovarden, socialvarden och raddningsvasendet.
Vilfardsomradesstyrelsen ska férordna ansvariga personer fér behandlingen av
personuppgifter.

Enligt 57 § i halso- och sjukvardslagen (1326/2010) ar chefsoverlakaren den medicinska
direktoren och ansvariga lakaren fér en verksamhetsenhet inom halso- och sjukvarden.

Enligt 26 § i raddningslagen (379/2011) ar raddningsmyndigheterna fér omradets
raddningsvasende raddningsdirektéren, som ar raddningsverkets hogsta
tjansteinnehavare, och raddningsverkets tjansteinnehavare som utses av direktoren
samt det vederborande kollegiala organ som hor ihop med raddningsvasendet i
omradet.

Vilfardsomradet kan dga och styra 6ver verksamhetsenheter som producerar tjanster,
vara delagare eller medlem i en sammanslutning och en stiftelse samt i enlighet med
den vid tidpunkten géallande lagstiftningen upphandla tjanster hos andra
tjansteproducenter.

3§ Vélfardsomradets férvaltnings- och ledningssystem
Vilfardsomradesfullmaktige svarar for Egentliga Finlands valfardsomrades verksamhet och
ekonomi, utévar valfardsomradets hogsta beslutanderatt och delegerar beslutanderatt genom
bestammelser i férvaltningsstadgan.

Vilfardsomradesstyrelsen svarar for beredningen och verkstalligheten av
valfardsomradesfullmaktiges beslut och for tillsynen 6ver beslutens laglighet.



Vilfardsomradets verksamhet leds 6vergripande i enlighet med den
valfardsomradesstrategi som valfardsomradesfullmaktige har godkant samt den
servicestrategi som ingar i strategin.

Valfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets verksamhet, férvaltning och ekonomi.
Valfardsomradesstyrelsen svarar for samordningen av verksamheten, tillgangen till tjanster,
tjansternas tillganglighet, dgarstyrningen och personalpolitiken samt sérjer for den interna
kontrollen, riskhanteringen och avtalshanteringen i valfardsomradet.
Vilfardsomradesstyrelsen ansvarar ocksa for ordnandet av den interna revisionen.

Ordféranden for valfardsomradesstyrelsen ar fortroendevald pa deltid.
Forsta vice ordféranden for valfardsomradesstyrelsen ar fortroendevald pa deltid.
Andra vice ordféranden for valfardsomradesstyrelsen ar fortroendevald pa deltid.

Valfardsomradesdirektdren, som ar understalld valfardsomradesstyrelsen, leder
valfardsomradets forvaltning, skétseln av ekonomin och 6vrig verksamhet samt svarar for
att de malsattningar for verksamheten och ekonomin som valfardsomradesfullmaktige och
valfardsomradesstyrelsen satt uppnas. Valfardsomradesdirektéren svarar for beredningen
av de drenden som ska behandlas av valfardsomradesstyrelsen.

4§ Féredragning i vélfardsomradesstyrelsen
Valfardsomradesdirektoren ar foredragande i valfardsomradesstyrelsen. Om
foredraganden har forhinder eller ar javig foredras drendet av hens stallforetradare.

5§ Uppgifter for ordféranden for vélfardsomradesstyrelsen
Ordféranden for valfardsomradesstyrelsen

1. leder det politiska samarbetet som valfardsomradesstrategin kraver,

2. leder tillsammans med vice ordférandena det politiska samarbetet som
kravs for fullgérandet av valfardsomradesstyrelsens uppgifter genom att
fora nodvandiga diskussioner med de politiska grupperna och har pa ett
lampligt satt kontakt med valfardsomradets invanare och Gvriga
intressentgrupper,

3. svarar for beredningen av direktorsavtalet for valfardsomradesdirektéren och ser
till att valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullméaktige pa ett
andamalsenligt satt kopplas till beredningsprocessen,

4. svarar for att det arligen fors malsattnings- och
utvarderingsdiskussioner med valfardsomradesdirektéren och

5. beviljar valfardsomradesdirektoren

a. semester samt Ovriga tjanstledigheter och férmaner som grundar
sig pa lag, bestammelser eller avtal och
b. godkanner tjanstereseférordnanden samt reserdkningar och omkostnadsfakturor.

6§ Universitetssjukhuset
Egentliga Finlands valfardsomrade, som ar huvudman for ett universitetssjukhus, ska inga
ett avtal med Abo universitet om strukturer och tillvigagangssatt fér samarbetet mellan
parterna. | avtalet ska det 6verenskommas om atminstone foljande:
1. de tjansteinnehavargrupper som ska bildas for
samarbetet och deras sammantradespraxis
2. parternas 6msesidiga representation i ledningsgrupper och
motsvarande administrativa sammantraden



3. forfarandet for faststdllande av gemensamma anstallningsférhallanden
och val av anstallda till dem
4. hur tjansteinnehavare och arbetstagare i valfardsomradet
deltar i undervisningsarrangemang
parternas 6msesidiga deltagande i utarbetandet av organisationernas strategier
gemensamma enheter och resurser
ordnandet av resurser for undervisning och forskning
annat samarbete mellan universitetet och valfardsomradet.

© Now

7§ Véstra Finlands samarbetsomrade och Egentliga Finlands
vélfdrdsomrades tvasprakighet

Egentliga Finlands vilfiardsomrade, Osterbottens vilfiardsomrade och Satakunta
valfardsomrade upprattar ett samarbetsavtal for varje fullmaktigeperiod. Syftet med
avtalet ar att sakerstalla uppdelning av arbete, samarbete och samordning inom de
valfardsomraden som hor till samarbetsomradet, i den utstriackning som kravs for att
sakerstalla att valfardsomradenas lagstadgade uppgifter fullgérs och att
kostnadsnyttoeffekten inom social- och hilsovarden tryggas. Valfardsomradena
ansvarar for innehallet i samarbetet samt for nédvandiga administrativa beslut som
kravs for att genomfora och finansiera samarbetet.

Egentliga Finlands valfardsomrade ar ett tvasprakigt valfardsomrade. De tvasprakiga
valfardsomradena ska inga ett samarbetsavtal for att garantera att de svensksprakigas
sprakliga rattigheter tillgodoses inom social- och hilsovarden. Egentliga Finlands
valfardsomrade svarar for samordnandet av beredningen av samarbetsavtalet.

8§ Vélfardsomradets kommunikation

Vilfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets kommunikation och information om
valfardsomradets verksamhet. Valfardsomradesstyrelsen godkanner allmanna
anvisningar om principerna fér kommunikation och information pa finska och svenska.
Dessutom godkanner valfardsomradesstyrelsen anvisningar om spraklig service i bolag
dar valfardsomradet har bestammandeinflytande. Personalen ar en central
intressentgrupp. Kommunikationen med externa intressegrupper sker i férsta hand i det
allmanna datanatet. Kommunikationen planeras sa att alla intressegrupper nas
interaktivt och att delaktigheten forverkligas.

Vilfardsomradets invanare, servicetagare samt organisationer och évriga samfund ska
informeras om valfardsomradets verksamhet. Vilfardsomradet ska ge tillracklig och
tillforlitlig information om de tjanster som valfardsomradet ordnar, dess ekonomi,

arenden och planer under beredning, behandling av drenden, fattade beslut och

beslutens inverkan.

Vilfardsomradet ska informera om hur det gar att delta i och paverka beredningen av beslut.

Efter att foredragningslistan har fardigstallts ska valfardsomradet ombesorja att
information om beredningen av de drenden som kommer till organen for behandling
delges i den man det ar nédvandigt for den allmanna informationstillgadngen.
Informationen delges i det allminna datanatet pa valfardsomradets webbplats.
Vilfardsomradet ska i sin ndtkommunikation ombesorja att sekretessbelagda uppgifter
inte fors ut i det allmanna datanatet och att privatliv och personuppgifter skyddas i
kommunikationen.



Kapitel

| kommunikationen ska det anvandas ett sakligt, klart och begripligt sprak och
valfardsomradets tvasprakighet samt olika invanargruppers behov ska beaktas. |
kommunikationen ska tillgdngliga metoder anvandas.

Vilfardsomradesstyrelsen, de 6vriga organen, valfardsomradesdirektéren och de ledande
tjansteinnehavarna i resultatomradena ska se till att invanarna i valfardsomradet och
servicetagarna, organisationer och andra sammanslutningar far tillrackligt med information
om viktiga drenden som har allman betydelse och som ar under beredning.

2 Valfardsomradets organ

9§ Viélfdardsomradesfullméktige
Valfardsomradesfullmaktige har 79 ledaméter. Utover en ordférande utses tre vice
ordférande for valfardsomradesfullmaktige.

10 § Vélfardsomradesstyrelsen

Valfardsomradesstyrelsen har 15 medlemmar. Valfardsomradesfullmaktige beslutar om
valfardsomradesstyrelsens sammansattning och mandatperiod. Bland medlemmarna i
valfardsomradesstyrelsen valjer valfardsomradesfullmaktige ordférande och tva vice
ordférande. Varje medlem har en personlig ersattare.

11 § Koncern- och lokalsektionen i valfdrdsomradesstyrelsen
Vilfardsomradesstyrelsen har en koncern- och lokalsektion med 9 medlemmar.
Ordféranden for koncern- och lokalsektionen viljs bland medlemmarna i
valfardsomradesstyrelsen och vice ordférande viljs bland medlemmarna och ersattarna

i valfardsomradesstyrelsen.

Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om sammansattningen av och mandatperioden for
koncern- och lokalsektionen i valfardsomradesstyrelsen. Valfardsomradesfullmaktige
valjer ordférande och vice ordférande bland medlemmarna i sektionen. Varje medlem har
en personlig ersattare.

12 § (Avford fr.oom. 1.6.2025)
13 § (Avford fr.oom. 1.6.2025)
14 § Personalsektionen i vélfardsomradesstyrelsen

Valfardsomradesstyrelsen har en personalsektion med 9 medlemmar. Ordférande for
personalsektionen viljs bland medlemmarna i valfardsomradesstyrelsen och vice ordférande
valjs bland medlemmarna och ersattarna i valfardsomradesstyrelsen.
Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om sammansattningen av och mandatperioden for
personalsektionen i valfardsomradesstyrelsen.

Valfardsomradesfullmaktige valjer bland medlemmarna i sektionen ordférande och vice
ordférande for sektionen. Varje medlem har en personlig ersattare.

15 § Revisionsnamnden

Revisionsnamnden har 8 medlemmar. Valfardsomradesfullmaktige beslutar om
revisionsndmndens sammansattning och mandatperiod. Valfardsomradesfullmaktige
valjer ordférande och vice ordférande fér namnden bland medlemmarna i nAmnden.
Ordféranden och vice ordféranden ska vara ledaméter i valfardsomradesfullmaktige.



Varje medlem har en personlig ersittare.

16 § Nationalspraksndmnden

Nationalspraksnamnden har 13 medlemmar. Valfardsomradesfullmiktige beslutar om
nationalspraksnamndens sammansattning och mandatperiod.
Vilfardsomradesfullmaktige valjer ordférande och vice ordférande fér namnden bland
medlemmarna i nAmnden. Varje medlem har en personlig ersattare.

17 § Nédmnden fér AUCS/sjukhustjénster

Namnden for AUCS/sjukhustjanster har 13 medlemmar. Valfardsomradesfullmaktige
beslutar om sammansattningen av och mandatperioden fér namnden.
Valfardsomradesfullmaktige valjer bland medlemmarna ordférande och vice ordférande.
Varje medlem har en personlig ersattare.

18 § Namnden fér social- och halsotjanster

Namnden for social- och halsotjanster har 13 medlemmar. Vilfardsomradesfullmaktige
beslutar om sammansattningen av och mandatperioden fér namnden.
Valfardsomradesfullmaktige valjer bland medlemmarna i ndAmnden ordférande och vice
ordférande for namnden. Varje medlem har en personlig ersattare.

19 § Namnden fér tjanster for aldre

Namnden for tjanster for dldre har 13 medlemmar. Valfardsomradesfullmaktige beslutar
om namndens sammansattning och mandatperiod. Valfardsomradesfullmaktige viljer
ordférande och vice ordférande bland medlemmarna i namnden. Varje medlem har en
personlig ersattare.

20 § Nédmnden fér rdddningstjanster och prehospital akutsjukvard
Namnden for raddningstjanster och prehospital akutsjukvard har 13 medlemmar.
Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om ndmndens sammansattning och
mandatperiod. Valfirdsomradesfullmiktige vialjer ordférande och vice ordférande
bland medlemmarna i namnden. Varje medlem har en personlig ersattare.

21 § Vélfardsomradesvalndmnden

Vilfardsomradesvalnamnden har en ordférande, en vice ordférande och 3 andra

medlemmar samt ett tillrackligt antal ersattare, vilka ska dock vara minst 5 till antalet.

Ersattarna ska vara i den ordning som de trader i medlemmarnas stille.
Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om ndmndens sammansattning och mandatperiod.

22 § Delegationen fér forskning, utveckling, innovationer och
undervisning

Vilfardsomradesfullmaktige valjer 5 medlemmar till delegationen for forskning, utveckling,
innovationer och undervisning, och bland dem viljer valfardsomradesfullmaktige ordférande
och vice ordférande.

Till delegationen hoér dessutom hogst 12 representanter for forskning,
laroanstalter och néringslivet, vilka har valts av valfardsomradesstyrelsen. Varje
medlem har en personlig ersittare.



23 § Politiska samarbetskommittén
Valfardsomradesstyrelsen ska inratta en politisk samarbetskommitté.

24 § Inrattande av kommittéer och arbetsgrupper
Valfardsomradesstyrelsen kan inrdtta kommittéer och arbetsgrupper for att stoda beredningen.

Kapitel 3 Paverkansorgan

25 § Ungdomsfullmaktige

Vilfardsomradesstyrelsen inrattar ett ungdomsfullmaktige for att sakerstalla de ungas
mojligheter att delta och paverka. Ungdomsfullmaktige eller motsvarande organ i omradets
kommuner viljer sina representanter till ungdomsfullmaktige. Paverkansorganets
medlemmar viljs bland medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i valfardsomradets
kommuner sa att minst en representant viljs fran varje paverkansorgan, samt hens
personliga ersattare.

Vilfardsomradesstyrelsen ska se till att paverkansorganen har verksamhetsférutsattningar.

26 § Aldreradet

Vilfardsomradesstyrelsen inrattar ett dldrerad for att sikerstilla den aldrande
befolkningens majligheter att delta och paverka. Medlemmarna i dldreradet viljs bland
medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i kommunerna inom valfardsomradet sa
att minst en representant valjs fran varje paverkansorgan, samt hens personliga
ersattare. Dartill valjs 5 6vriga medlemmar och personliga ersattare fér dem till
aldreradet. Valfardsomradesstyrelsen viljer en ordférande och en vice ordférande for
aldreradet. Valfardsomradesstyrelsen ska se till att paverkansorganen har
verksamhetsforutsattningar.

27 § Radet fér personer med funktionsnedsattning
Valfardsomradesstyrelsen inrattar ett rad for personer med funktionsnedsattning inom
valfardsomradet for att sdkerstilla att personer med funktionsnedsattning ska kunna delta
och paverka. Medlemmarna i radet for personer med funktionsnedsattning valjs bland
medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i kommunerna inom valfardsomradet sa att
minst en representant viljs fran varje paverkansorgan, samt hens personliga ersittare.
Dartill valjs 5 6vriga medlemmar och personliga ersattare fér dem till radet fér personer
med funktionsnedsattning.

Vilfardsomradesstyrelsen valjer en ordférande och en vice ordférande for radet for
personer med funktionsnedsattning. Valfardsomradesstyrelsen ska se till att
paverkansorganen har verksamhetsférutsattningar.

28 § Radet for kulturell mangfald

Valfardsomradesstyrelsen ska inratta ett rad for kulturell mangfald for att sdkerstalla
olika sprak- och kulturgruppers mojligheter att delta och paverka. Radet for kulturell
mangfald har 9 medlemmar. Valfardsomradesstyrelsen valjer en ordférande och en vice
ordférande bland medlemmarna. Varje medlem har en personlig ersittare.
Vilfardsomradesstyrelsen ska se till att paverkansorganen har
verksamhetsforutsattningar.



Kapitel 4 Personalorganisationen

29 § Vélfardsomradesdirektéren
Vilfardsomradesdirektoren, som ar understalld valfardsomradesstyrelsen, leder och utvecklar
verksamheten i valfardsomradet.

Valfardsomradesstyrelsen forordnar en stallforetradande valfardsomradesdirektor att skota
direktorens uppgifter nar denna har férhinder eller ar javig.

30 § Organiseringen av resultatomradena och deras uppgifter
Egentliga Finlands valfardsomrades verksamhet delas upp i resultatomraden, resultatgrupper,
serviceomraden och serviceenheter.

Egentliga Finlands valfardsomrade har foljande resultatomraden:
Aucs/sjukhustjanster, vars uppgifter ar att

1. producera tjanster fér den specialiserade sjukvarden och sjukhusvarden
inom Egentliga Finlands valfardsomrade andamalsenligt med tanke pa
helheten for primarhalsovarden och den specialiserade sjukvarden

2. som universitetssjukhus producera hogspecialiserade sjukvardstjanster
inom den specialiserade sjukvarden

3. producera akutvardstjansterna inom den specialiserade sjukvarden och
primarhalsovarden for valfardsomradets behov samt koordinera och styra
produktionen av akutvardstjansterna for hela valfardsomradet

4. producera laboratorie-, bilddiagnostik- och
lakemedelsforsorjningstjanster for Egentliga Finlands valfardsomrade

5. ombesorja universitetssjukhusets undervisnings- och forskningsuppgifter.

Social- och hélsotjanster, vars uppgifter ar att

1. producera tjanster i enlighet med i socialvardslagen och socialvardens speciallagstiftning
2. producera tjanster i enlighet med lagen om elev- och studerandevard

3. producera primarhélsovardstjanster som framjar halsa, forebygger
sjukdomar och ar sjukvardsrelaterade samt tjanster inom mun- och tandvarden

i enlighet med hilso- och sjukvardslagen och hélso- och sjukvardens
speciallagstiftning.

Tjanster for aldre, vars uppgifter ar att

1. producera tjanster for aldre i enlighet med

socialvardslagen, socialvardens speciallagstiftning och

héalso- och sjukvardslagen samt hemvard dven fér andra

vuxna

2. stéda, rehabilitera och varda 3ldre personer samt fraimja deras sjalvstandighet
sa att de vid varje livssituation erhaller [ampliga boendealternativ och tjanster.

Raddningstjanster och prehospital akutsjukvard, vars uppgifter ar att

1. ombesorja raddningsvasendet i Egentliga Finlands valfardsomrade och ombesorja de
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uppgifter som hor till det raddningsverk som ansvarar for organiseringen av samarbetet
inom raddningsverksamheten i samarbetsomradet

2. verka Egentliga Finlands valfardsomrades raddningsverk

3. producera ocksa 6vriga tjanster i nara anslutning till raddningsvasendet

4. ansvara for ordnande av den prehospitala akutsjukvarden for hela
Egentliga Finlands valfardsomrade pa det satt som lagen forutsatter
och att ta hand om uppgifterna som hor till centralen for prehospital
akutsjukvard inom samarbetsomradet

5. koordinera och stéda den regionala beredskapsplaneringen inom

valfardsomradet
Koncerntjanster, vars uppgift ar att

1. producera centraliserade stodtjanster som beror forvaltning och produktion

Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om hur valfardsomradet delas in i
resultatomraden. Valfardsomradesstyrelsen beslutar om hur resultatomradena for
Aucs/sjukhustjanster, social- och halsotjanster, tjanster for dldre samt
raddningstjanster och prehospital akutsjukvard delas in i resultatgrupper.
Vilfardsomradesdirektéren beslutar om hur resultatomradet for koncerntjanster delas
in i resultatgrupper.

Vilfardsomradesdirektoren beslutar om hur resultatgrupperna delas in i serviceomraden,
serviceenheter och kostnadsstallen

Dessutom innefattar valfardsomradets organisationsstruktur en enhet for strategisk
ledning som ar understalld valfardsomradesdirektéren och vars uppgift ar att fungera
som ett stod for valfardsomradesdirektorens ledning. Det kan ocksa finnas andra
eventuella funktioner som ar understallda valfardsomradesdirektoren.
Vilfardsomradesdirektéren beslutar om organiseringen av de enheter som ar
understallda hen.

Kapitel 5 Agarstyrning

31 § Agarstyrningens uppgifter

Med &garstyrning avses det atgarder genom vilka valfardsomradet som agare eller
medlem medverkar i férvaltningen och verksamheten i ett bolag eller en annan
sammanslutning.

Agarstyrningen kan inkludera inrittandeavtal, bestimmelser i bolagsordningen, avtal som
beror serviceproduktionen och 6vriga avtal, personval, givande av handledning till personer
som representerar olika organisationer inom valfardsomradet, 6vrig bestammanderatt inom
valfardsomradet och andra motsvarande omstandigheter.

Genom agarstyrning sikerstalls det att valfardsomradeskoncernens helhetsintresse
beaktas i dottersammanslutningarnas verksamhet. Genom agarstyrningen sakerstalls en
jamlik tillgang till tjanster samt tjansternas kvalitet, effektivitet och kostnadseffektivitet i
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verksamheten inom vilfiardsomradets dottersammanslutningar. Agarstyrningen ska
ocksa sakerstilla 6ppenhet och kommunikation samt majligheterna att delta och
paverka for invanarna i valfardsomradet och fér dem som anvander tjansterna.

| ssmmansattningen av styrelsen for valfardsomradets dottersammanslutningar bor
tillracklig sakkunskap om ekonomin och affarsverksamheten som verksamhetsomradet
for sammanslutningen forutsatter beaktas.

32 § Koncernledningen
Till valfardsomradets koncernledning hor valfardsomradesstyrelsen, koncern- och lokalsektion
i valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesdirektoren.

Koncernledningen svarar for att dgarstyrningen genomfors och for att
koncerndvervakningen ordnas i valfardsomradet i enlighet med
valfardsomradesfullmaktiges beslut.

Koncernledningen férutsatts ha mangsidig sakkunskap och erfarenhet bland annat av
ledningen av en valfardsomradeskoncern, av dess verksamhet och ekonomi samt av
intern kontroll och riskhantering.

33 § Koncernledningens uppgifter och befogenheter

Uppgifter och befogenheter i frdga om &garstyrningen har definierats i
forvaltningsstadgans paragrafer som berér  valfardsomradesfullmaktiges,
valfardsomradesstyrelsens och koncern- och lokalsektionen samt
valfardsomradesdirektérens uppgifter och befogenheter.

Kapitel 6 Avtalshantering

34 § Uppgifter och ansvarsférdelning inom avtalshanteringen

Med avtalshantering avses de verksamhetsprinciper som valfardsomradet tillampar for
att sakerstilla att valfardsomradets strategiska mal och riskhantering uppfylls samt att
verksamheten ar I6nsam i den verksamhet som genomférs med avtal. Avtalshanteringen
galler all avtalsverksamhet inom valfardsomradeskoncernen.

Vilfardsomradet kan producera social- och hilsotjanster som erbjuds kunden samt 6vrigt
stod i anvandande av tjansterna genom att genom avtal skaffa dem fran en privat
tjiansteproducent om upphandlingen av dem fran en privat tjansteproducent ar nédvandig
for en andamalsenlig ombesorjning av uppgifterna, om inte annat har faststallts enligt lag.
Vilfardsomradet ska uppfylla sitt organiseringsansvar i enlighet med lagen om
valfardsomraden och lagen om ordnande av social- och hilsovard och sérja for att de
social- och hélsotjanster som omfattas av dess organiseringsansvar tillhandahalls jamlikt
ocksa nar det skaffar tjanster.

Nar valfardsomradet ordnar verksamhet genom upphandlingsavtal med privata
aktorer, forutsatter ledningen avtalshantering dar riskerna med avtalen
kartlaggs, avtalen bereds omsorgsfullt, avtalen 6vervakas och ansvaret for dessa
uppgifter ar faststallt.

Valfardsomradesstyrelsen svarar for avtalshanteringen och Overvakningen av
avtalen, ger narmare anvisningar om avtalshanteringen och genomfdérandet av
upphandling.
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§ Avtalsbestammelser

Vilfardsomradesstyrelsen godkanner riktlinjerna for hur organiseringsansvaret ska
uppfyllas i valfardsomradets egen produktion och motsvarande avtalsbestammelser i
serviceavtal med privata tjansteproducenter med beaktande av enhetliga servicekedjor,
samordning av tjansterna, likabehandling och kvalitet. Valfardsomradesstyrelsen
godkanner ansvaren for avtalsstyrningen och rollerna i den interna och externa
avtalshanteringen.

Vilfardsomradesstyrelsen godkanner avtalsprocesserna.

Kapitel 7 Organens och de ledande tjansteinnehavarnas uppgifter
och befogenheter

36

§ Vélfardsomradesfullméktiges uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesfullmaktige utévar valfardsomradets hogsta beslutanderatt.

Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om

37
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

valfardsomradesstrategin

servicestrategin inklusive principerna for servicenatet samt den regionala
placeringen av social- och halsovardscentralerna och social- och halsostationerna
valfardsomradets forvaltningsstadga

fastighets- och lokalstrategin samt lokalplanen pa lang sikt
upphandlingspolitiken

valfardsomradets budget och ekonomiplanen

den ekonomiska rapporteringen i budgeten till valfardsomradesfullmaktige och
ovriga organ

agarstyrningens principer och koncerndirektivet,

de malsattningar som uppstalls affarsverket vad géller verksamhet och ekonomi,
formogenhetsforvaltningen samt grunderna for

finansierings- och placeringsverksamheten,

grunderna for den interna kontrollen och riskhanteringen,

de allmanna grunderna for de avgifter som tas ut for tjanster och andra
prestationer samt de kundavgifter som tas ut for tjanster som omfattas av
valfardsomradets organiseringsansvar,

ingdendet av borgensforbindelse eller stallande av annan sdkerhet fér annans skuld,
att valja ledaméter till organ, om inte nagot annat féreskrivs senare,

grunderna for de fértroendevaldas ekonomiska férmaner,

att valja valfardsomradets revisorer,

att utse de redovisningsskyldiga,

att godkanna bokslutet och bevilja ansvarsfrihet for valfardsomradet
servicenivabeslutet for raddningsvasendet

servicenivabeslutet fér prehospital akutsjukvard

ovriga lagstadgade och faststallda arenden, dar beslutsfattande

hor till valfardsomradesfullmaktige.

§ Vélfardsomradesstyrelsens uppgifter och befogenheter

12



Vilfardsomradesstyrelsens uppgifter ar att

11.

12.
13.
14.
15.

svara for valfardsomradets forvaltning och skétsel av ekonomin
svara for beredningen och verkstélligheten av valfardsomradesfullmaktiges
beslut och for tillsynen 6ver beslutens laglighet

overvaka valfardsomradets intresse, representera valfardsomradet och féra dess
talan, om inte nagot annat bestams i férvaltningsstadgan

representera valfardsomradet som arbetsgivare och

svara for valfardsomradets personalpolitik

ansvara for samordningen av valfardsomradets verksamhet

svara for dgarstyrningen av valfardsomradeskoncernen samt for styrningen och
Overvakningen av producenter av de tjanster som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar

se till att valfardsomradets interna kontroll och riskhantering organiseras

se till att valfardsomradets interna revision organiseras

ansvara for genomférandet av organiseringsansvar

. svara for att de tjanster som ar en del av valfardsomradets

organiseringsansvar och som produceras av andra serviceproducenter, har
tillrackliga professionella, operativa och ekonomiska férutsattningar att
producera tjansterna

svara for valfardsomradeskoncernens sikerhet och beredskap i

samarbete med kommunerna, naringslivet och organisationerna i

omradet

svara for ordnandet av informationshanteringen och dokumentférvaltningen
svara for att paverkansorganen har verksamhetsforutsattningar

overvaka att sdkerhets- och beredskapsarrangemangen verkstills enligt anvisningarna
lamna i rapporteringen inom den interna kontrollen och i
verksamhetsberattelsen uppgifter om hur sdkerheten och beredskapen ordnats
och vilka de viktigaste slutsatserna dr samt ge en utredning av de storsta
riskerna och osikerhetsfaktorerna i fraga om sikerheten och beredskapen

Vilfardsomradesstyrelsen

1.

4.

beslutar om de viktiga program och planer

som genomfor valfardsomradesstrategin

beslutar om planen om servicenitet sa att man foljer den servicestrategi som
valfardsomradesfullmiktige har godkant och som innehaller principerna for
servicenatet samt den regionala placeringen av social- och hilsocentralerna och
social- och hilsostationerna

beslutar om verksamhetsstallena for valfardsomradets serviceproduktion eller om
betydande andringar i tjansterna som produceras i dem i enlighet med de principer
som galler servicenatet och som valfardsomradesfullmiktige har godkant, till de
delar som det finns olika resultatomradens verksamhet i verksamhetsstallet och
beslutet har en vasentlig inverkan pa verksamheten inom de olika
resultatomradena

godkanner dispositionsplanen for resultatomradet for koncerntjanster, vilken
baserar sig pa budgeten, och om dispositionsplanerna fér de enheter som ar
understallda valfardsomradesdirektoren

13
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10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

beslutar om lokallésningarna for lokalprojekt

beslutar om projektplaner for lokalprojekt som uppgar till 20 miljoner euro och
gallande 6verstigande delar féreslar dem valfardsomradesfullméaktige for
beslutsfattande

godkanner arligen upphandlingsplanen pa lang sikt for serviceupphandlingar
beslutar om valfardsomradets beredskapsplan

beslutar om valfardsomradets personalprogram och om styrningen av de
sammanlagda personalresurserna pa valfardsomradesniva

godkanner valfardsomradesdirektorens direktorsavtal

beslutar om personaladministrativa drenden som galler valfardsomradesdirektéren
beslutar om stillféretradare for valfardsomradesdirektoren

anstaller resultatomradesdirektérerna samt strategi- och integrationsdirektéren,
forvaltningsdirektoren, personaldirektéren och ekonomidirektoren

beslutar om de ansvariga tjansteinnehavare som férutsatts i speciallagstiftningen,
om de ansvariga tjansteinnehavare som férutsatts i speciallagstiftningen inte har
reglerats i forvaltningsstadgan eller ett vidaredelegeringsbeslut

beslutar om bildandet av aktiebolag

beslutar om 6verlatande av valfardsomradets verksamhet till en tredje part eller
forvarvande av verksamhet nar beslutet galler enheter som ar understéllda
valfardsomradesstyrelsen eller funktioner i flera resultatomraden

beslutar om de avgifter i enlighet med de allmanna grunder for avgifter som
valfardsomradesfullmaktige har godkant

godkanner upphandlingsanvisningen

beslutar om valfardsomradets upphandlingar samt upphandling av fast och 16s
egendom, 6verlatelse och uthyrning av fast och |6s egendom, om forsaljning av
tjanster samt om andra avtal och férbindelser, vilka hanfor sig till dessa
arrangemang till de delar som de 6verskrider valfardsomradesdirektérens
beslutsbefogenheter i enlighet med budgeten och strategin som godkants av
valfardsomradesfullmaktige

godkanner anvisningen for avtalshantering

beslutar om givandet av en officiell tjansteskyldighet till en producent som
fungerar pa marknaden

beslutar om principerna for godkannande av fullmaktigegruppernas understéd
beslutar om principerna for betalning av bidrag och beviljande av bidrag

beslutar om avgivandet av utldtanden om viktiga fragor som berér hela
valfardsomradet

godkanner allmanna anvisningar om principerna for
valfardsomradets kommunikation och information

ger en forklaring pa, ett svar pa och ett utladtande om ett beslut av
valfardsomradesfullmaktige gallande ett klagomal nér styrelsen
instammer i fullmaktiges beslut

beslutar om planen som berdr méjligheterna att delta och
paverka for valfardsomradets invanare och dem som anvander
dess tjanster

ansvarar for utveckling och beredning av principerna for
agarstyrning och koncernanvisningar fér
valfardsomradesfullmaktige

ansvarar for den strategiska utvecklingen av koncernstrukturen

14



30.

31.

32.
33.

34.
35.

36.

15

ansvarar for genomforandet av dgarstyrningen och organiserar

koncernledningen och koncernévervakningen

utvarderar arligen hur resultatrik dgarstyrningen har varit gillande realiserandet av
valfardsomradeskoncernens helhetsintresse, riskhanteringen och férfaringssatten
samt later gora en extern utvardering en gang per fullmaktigeperiod och behandlar
resultaten och slutledningarna av utvarderingen tillsammans med ordférandena
for valfardsomradesfullmaktige

godkanner serviceutbudet

godkanner servicebeskrivningarna, servicenivan och

kvalitetskriterierna for tjansterna samt andra motsvarande

styrdokument for tjansterna nar beslutet galler tjanster som

beviljas av flera resultatomraden

beslutar om principerna for service- och kundhandledning

verkar som ett organ med manga medlemmar i enlighet med lagen om smittsamma
sjukdomar

verkar som ansvarsinstans for fraimjande av valfard och hilsa i enlighet med lagen om
ordnande av social- och halsovard

Vilfardsomradesstyrelsen kan avgora ett arende som ska avgoras av ett lagre organ
eller en lagre tjansteinnehavare, ifall det ovanndmnda arendet ar en del av en helhet
vars beslut hor till valfardsomradesstyrelsens beslutanderatt.

Ifall befogenheterna inte regleras i lag eller bestams i forvaltningsstadgan eller i ett
vidaredelegeringsbeslut ar det valfardsomradesstyrelsen som har befogenheterna.

38
39

§ (Avford fr.o.m. 1.6.2025)

§ Befogenheter fér koncern- och lokalsektionen i

vélfardsomradesstyrelsen

Koncern- och lokalsektionen i valfardsomradesstyrelsen

foreslar valfardsomradesstyrelsen koncernens principer for dgarstyrning och
koncerndirektivet

foreslar valfardsomradesstyrelsen valfardsomradets dgarpolitiska riktlinjer gillande
bolagsinnehav for godkannande

foreslar valfardsomradesstyrelsen de darenden som galler grundande av bolag for
godkdnnande

foreslar valfardsomradesstyrelsen de arenden som galler kdp och forsaljning av aktier

for godkannande till de delar som de 6verskrider valfardsomradesdirektérens

befogenheter

beslutar om aktiedgaravtal och de agarstrategier som ingas mellan aktiedgarna

utser valfardsomradets kandidater till styrelserna i de sammanslutningar som ags av
véalfardsomradet och ger representanterna i bolagsstimmorna de Gvriga instruktioner
som agarstyrningen forutsatter

foreslar arligen valfardsomradesstyrelsen malsattningarna for verksamheten och
ekonomin foér dottersammanslutningarna

beslutar arligen om de malsattningar for verksamheten och ekonomin som satts upp for
intressesammanslutningarna

beslutar arligen dessutom om de malsattningar fér verksamheten och ekonomin som
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satts upp for de 6vriga sammanslutningar som valfardsomradet dger och som sektionen
separat har faststallt

10. styr och 6vervakar i egenskap av dgare dotterbolagen sa att de handlar i enlighet med
valfardskoncernens helhetsintresse och de malsattningar for verksamheten och
ekonomin som vilfardsomradesfullmaktige har satt upp

11. styr och 6vervakar hur de malsattningar fér verksamheten och ekonomin som sektionen
har satt upp for de 6vriga sammanslutningar som valfardsomradet ager forverkligas

12. foljer upp och utvarderar den sakkunskap, branschkdannedom, erfarenhet och
oavhingighet som forutsatts i dottersammanslutningarnas styrelsearbete

13. uttalar valfardsomradets forhandsuppfattning i de drenden som koncerndirektivet
forutsatter

14. beslutar om valfardsomradets upphandlingar av anknutna enheter till de delar som de
overskrider valfardsomradesdirektérens befogenheter

15. foreslar valfardsomradesstyrelsen fastighets- och lokalstrategin samt lokalplanen pa
lang sikt

16. beslutar om den samordnade operativa planen for ett lokalprojekt

17. foreslar valfardsomradesstyrelsen lokalplanen for ett lokalprojekt for godkdnnande

18. foreslar valfardsomradesstyrelsen de projektplaner som beror lokalprojekt och som
overskrider 5 miljoner euro

40 § (Avford fr.oom. 1.6.2025)

41 § Befogenheter fér personalsektionen i vélfdrdsomradesstyrelsen

Personalsektionen i valfardsomradesstyrelsen

1. foreslar valfardsomradesstyrelsen valfardsomradets personalprogram samt de riktlinjer

pa valfardsomradesniva som beror styrningen av de totala personalresurserna for

godkannande

beslutar om verksamhetsplanen for arbetarskyddet

beslutar om verksamhetsplanen for samarbetet med féretagshalsovarden

beslutar om programmet for valbefinnande i arbetet

beslutar om jamstalldhetsplanen och planen for likabehandling

beslutar om personal- och utbildningsplanen

beslutar om 6vriga centrala program och principer som galler personalen

foljer upp hur de ovannamnda planerna, programmen och principerna blir genomférda

och verkstallda

9. foljer upp hur personaldimensioneringen blir genomférd

10. beslutar om de personalférmaner som beviljas arligen inom ramarna foér de anslag som
reserverats for dem i budgeten

NV~

42 § Nationalspraksnamndens uppgifter

Nationalspraksnamnden har som uppgift att ombesérja de uppgifter som bestams i lagen
om vilfardsomraden. Namndens uppgift dr att utreda och utvardera tillgangen till och
kvaliteten pa svensksprakiga tjanster, samt ansvara for 6vriga uppgifter som foreskrivs i
lagen om valfardsomraden. Namnden ska arligen 1amna valfardsomradesstyrelsen en
berattelse om hur servicen for den sprakliga minoriteten har forverkligats inom
valfardsomradet. Namndens ordférande har narvaro- och yttranderatt i
valfardsomradesstyrelsen.
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43 § Uppgifter och befogenheter for namnden fér
AUCS/sjukhustjénster, némnden fér social- och hélsotjénster,
namnden fér tjanster for aldre samt namnden for raddningstjanster
och prehospital akutsjukvard

Namnden utvecklar, styr och 6vervakar den organisation som lyder under den.

Namnden

1. presenterar ett forslag till budget for sitt resultatomrade for valfardsomradesstyrelsen

2. beslutar om dispositionsplanen, vilken baserar sig pa resultatomradets budget,
och om dess bindande niva

3. ansvarar for resultatomradets ekonomi och verksamhet for
valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullmaktige samt for att de
bindande nivaer, vilka uppsatts for resultatomradet i budgeten féljs

4. ansvarar for sin del for att invanarnas lagstadgade rattigheter tillgodoses och
for att samordna kundernas servicehelheter pa resultatomradesniva till de
delar som beslutanderatten inte har overforts till ett annat organ eller en
annan tjansteinnehavare

5. godkanner servicebeskrivningarna, servicenivan och kvalitetskriterierna for de
tjianster som beviljas av resultatomradet samt andra motsvarande
styrdokument och framlagger for sin del ett férslag om dem for
valfardsomradesstyrelsen nar beslutet giller tjanster som beviljas av flera
resultatomraden

6. beslutar om betydande dndringar i verksamhetsstallena for serviceproduktionen som
hor till den organisation som lyder under den eller i de tjanster som de
producerar i enlighet med de principer som ber6r servicendtet som
valfardsomradesfullmaktige har godkant i servicestrategin

7. godkanner for sin del de operativa planerna for lokalprojekt i den organisation som
lyder under den

8. beslutar om 6verlatande av resultatomradets funktion till en tredje part eller om
forvarvande av en funktion

9. avger de betydande utlatanden och utredningar som har begarts av
valfardsomradet, vilka inte forutsatter resultatomradesovergripande 6verviagande
eller bildande av valfardsomradets helhetssyn, samt

10. anstéller och férordnar resultatgruppsdirektérerna i resultatomradet

11. beslutar om resultatomradets allmanna ekonomiska drenden samt personal- och

forvaltningsarenden, ifall det inte i lagen eller férvaltningsstadgan har faststallts som
ett annat organs eller en annan tjansteinnehavares uppgift

Sarskilda befogenheter:

Namnden for raddningstjanster och prehospital akutsjukvard fungerar som omradets
raddningsmyndighet, vilken avses i 26 § i raddningslagen.

44 § Vélfardsomradesdirektérens uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesdirektoren

1. leder vélfardsomradets verksamhet, ekonomi och férvaltning
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svarar fér samordnandet och styrningen av valfardsomradets verksamhet och tjanster
bade mellan olika resultatomraden och med olika aktérer

svarar for planeringen, uppfoljningen och rapporteringen av
valfardsomradets verksamhet och ekonomi

svarar for att valfardsomradets verksamhet ar resultatrik och att avtal, lagar,
stadganden och anvisningar foljs

svarar for verkstallandet av valfardsomradesstrategin och servicestrategin som
godkants av valfardsomradesfullmaktige

svarar for beredningen av de drenden som hor till

valfardsomradesstyrelsens och valfardsomradesfullmaktiges

beslutanderatt och for verkstalligheten av besluten

svarar for att personalens befogenheter och ansvar dr ordnade pa behdrigt satt
svarar for ledningen av valfardsomradets arbetarskydd och arbetshilsa,
samarbetet med personalen och ansvarsfull anvandning av arbetsgivares
arbetsledningsratt

ar en personaladministrativ narmaste chef for resultatomradesdirektérerna
beslutar om anstallande av stallféretradare for resultatomradesdirektérerna
svarar for samarbetet mellan valfardsomradet och staten

svarar for samarbetet mellan valfardsomradet och kommunerna i omradet,
andra valfardsomraden samt organisationer och andra samfund

svarar for samarbetet mellan vilfardsomradet och Abo universitet och andra
hoégskolor och laroanstalter

svarar for samarbetet mellan valfardsomradet och omradets naringsliv och
tredje sektorn, samt dven for annat nationellt och internationellt samarbete
svarar for valfardsomradets kommunikation i enlighet med de principer som
godkants av valfardsomradesstyrelsen

svarar for verkstallandet av goda férvaltnings- och ledningssatt

svarar for genomforandet av den interna kontrollen och riskhanteringen,
sakerheten och beredskapen samt informationshanteringen och
avtalshanteringen

svarar for valfardsomradets intressebevakning

. utfor andra uppgifter som valfardsomradesstyrelsen har alagt

Valfardsomradesdirektoren beslutar om

de bestammelser och anvisningar som galler férvaltningen, ekonomin och
verksamheten i valfardsomradet till den del som varken
valfardsomradesfullmaktige eller valfardsomradesstyrelsen har fattat beslut i
arendet

de drenden som giller valfardsomradets agarstyrning, om varken
valfardsomradesstyrelsen eller valfardsomradesstyrelsens sektion har fattat
beslut i drendet

projektplaner nar det géller lokalprojekt anda upp till 5 miljoner euro
valfardsomradets upphandlingar i enlighet med budgeten och strategin som godkants
av valfardsomradesfullmaktige samt om dartill hérande upphandlingsrattelser och
upphandlingar av fast och 16s egendom, éverlatande och uthyrning, forsaljning av
tjanster och 16s egendom samt avtal och férbindelser som hanfor sig till dessa
arrangemang enligt foéljande:

18
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a. foremal- och apparatupphandlingar som uppgar till hdgst 10 miljoner euro per beslut
b. féremal- och apparatupphandlingar som genomférs som en
gemensam upphandling och i vilka Egentliga Finlands
valfardsomrade verkar som den upphandlande enheten a de andras
vagnar
leasing-hyresavtal som uppgar till 10 miljoner euro per beslut
upphandlingar av mediciner och preparat som jamstalls med dem
serviceupphandlingar som uppgar till 10 hégst miljoner euro per beslut
byggnadsentreprenader som uppgar till hdgst 10 miljoner euro per beslut
upphandling av elektrisk energi och olja
hyrning och uthyrning av fastigheter, lokaler och [6s egendom nar
arskostnaderna uppgar till hogst 500 000 euro och den géller tillsvidare eller
pa en viss tid hogst 25 ar
i. upphandling och 6verlatande av fast egendom, nar képeskillingen uppgar till
hogst 500 000 euro
j.  forsaljning av 16s egendom och tjanster samt forsknings- och
utvecklingsavtal nar vardet uppgar till hdgst 2 miljoner euro och néar det
galler uthyrning av |6s egendom nar arskostnaderna uppgar till hogst 500

@ o a0

000 euro
k. upphandling och forsaljning av aktier nar arskostnaderna uppgar till hogst
100 000 euro

5. beviljade av skadestand, vilket uppgar till hdgst 100 000 euro, om drendet inte hor
till en annan tjansteinnehavares beslutanderatt

6. nojdforklaring med beslut av en domstol och en myndighet och sékande av dndring

7. givande av uttalanden och utredningar angaende hela valfardsomradet eller ett flertal av
dess uppgiftsomraden

8. avgorande av begiran om information vad géller hela valfardsomradet eller ett
flertal av dess uppgiftsomraden,

9. resor och utbildning for de fértroendevalda forutom fér revisionsnamnden

10. ordnande av vélfardsomradets representationstillstallningar samt
anvandning av valfardsomradesstyrelsens och
valfardsomradesfullmaktiges representations- och dispositionsmedel

11. anvander valfardsomradets beslutande- och yttranderatt a
valfardsomradesstyrelsens vagnar i de drenden som med tanke pa valfardsomradets
verksamhet inte ar ovanliga eller vittgdende eller for vilkas del inte har uppvisats
befogenheter for det for valfardsomradesstyrelsen eller nagon annan myndighet

12. bestallningsfullmakter i euro samt om de som godkanner fakturor och verifikat

13. mottagande av testamenten och donationer

45 § Resultatomradesdirektérens uppgifter och befogenheter

Resultatomradesdirektéren

1. svarar for tjansteproduktionen inom sitt resultatomrade och att
dimensioneringen av tjansteproduktionen motsvarar tjanstebehoven inom
granserna for budgeten och resultatomradets dispositionsplan och i enlighet
med anvisningarna av resultatomradets namnd och
valfardsomradesdirektoren
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leder och utvecklar férvaltningen, skétseln av ekonomin, kvaliteten och
effektiviteten, 6vervakningen, styrningen, kommunikationen,

delaktigheten och den 6vriga verksamheten inom resultatomradet

har hand om beredningen av resultatomradets budget och svarar for

att den faststallda dispositionsplanen féljs

ansvarar inom sitt resultatomrade for att de operativa och ekonomiska malen
som faststéllts av valfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesstyrelsen
uppnas, utfér med jamna mellanrum en utvardering av resultatomradets
ekonomiska och operativa resultat och resursanvandning, och rapporterar
om verksamheten och ekonomin till valfardsomradesdirektéren och
namnden for resultatomradet

ansvarar for att valfardsomradets interna kontroll och riskhantering samt
sdkerhet och beredskap ar ordnade pa behorigt satt inom sitt

resultatomrade

ansvarar for egenkontrollen samt verkstallandet och uppféljningen av
klient- och patientsdkerheten vad giller hens resultatomrade, i
tillampliga delar vad géller resultatomradet for koncerntjanster

beslutar om riktandet av sitt resultatomrades resurser genom att félja
resultatomradets organisationsstruktur och dispositionsplanens bindande
nivaer

skoter for sin del om samordningen av sitt resultatomrades

verksamhet med andra resultatomraden inom valfardsomradet

svarar for utvecklingen av sitt resultatomrade och for att de kontaktytor som
kravs for den operativa verksamheten fungerar

svarar for att uppgifterna och befogenheterna fér samt ansvaren hos den personal som ar
understalld hen dr ordnade pa behoérigt satt,

ansvarar for personalens arbetssikerhet och arbetshalsa, samarbetet med
personalen och ansvarsfull anvandning av arbetsgivarens arbetsledningsratt
inom sitt resultatomrade

svarar for att administrativa uppgifter skots och att lagar, stadganden, avtal
och anvisningar f6ljs inom sitt resultatomrade

foljer upp lagligheten och andamalsenligheten av de understéllda
tjansteinnehavares beslut och rapporterar regelbundet de beslut som fattats
inom resultatomradet till vilfardsomradesdirektéren

ansoker om statsandelar och understéd, vilka inte

ansoks om centraliserat i valfardsomradet

beslutar om skadestand som berdér resultatomradet, vilka uppgar till hdgst 20 000
euro

lamnar pa begaran av valfardsomradet in uttalanden och utredningar

som beror resultatomradet och som inte férutsatter 6verlaggning

som overskrider resultatomradesgranserna eller bildande av en

helhetssyn for valfardsomradet

avgor begiran om information som géller resultatomradet, sdvida inte nagot
annat foljer av lagen, valfardsomradets stadga eller ett beslut av en hogre
myndighet

beslutar om 6vriga drenden som beror resultatomradet, savida inte ndgot annat
foljer av lagen, valfardsomradets stadga eller ett beslut av en hogre myndighet
utfér andra uppgifter som valfardsomradesstyrelsen har alagt

leder och 6vervakar halso- och sjukvarden inom sitt resultatomrade



enligt de anvisningar som den ansvariga lakaren i valfardsomradet har
gett, ifall hen har legitimering eller tillstand att utéva lakaruppgifter som
stadgats i lagen om yrkesutbildade personer inom halso- och sjukvarden
559/94

Resultatomradesdirektdrernas sarskilda befogenheter:

Resultatomradesdirektoren for tjanster for aldre

1. beslutar om givande av socialservice som hor till det resultatomrade hen leder
och fattar de individbeslut som géller denna i enlighet med anvisningar och
principer som organen har faststallt

2. beslutar om de drenden som hor till det resultatomrade som hen
leder, i vilka befogenheter i social- och halsolagstiftningen har getts
till valfardsomradet

3. beslutar om avgivande av resultatomradets utlatanden,
utredningar och forslag samt inledande av ansokningar

4. beslutar for den verksamhets del som ar understilld hen om anvandning av ratt
att soka dndring i arenden som géller en individ och avger utlatanden som hanfér
sig till ansékan om andring i arenden som géller en individ

5. ansvarar fér anmarkningar som galler socialvarden eller behandlingen i
anknytning till socialvarden

6. avgor begdranden om omprovning som galler beslut som fattats av
hens underlydande myndighet

Resultatomradesdirektoren for social- och halsotjanster

1. beslutar om givande av socialservice som hor till det resultatomrade hen leder
och fattar de individbeslut som galler denna i enlighet med anvisningar och
principer som valfardsomradets andra organ har faststallt

2. forordnar de tjansteinnehavare som verkar som ledande
tjansteinnehavare inom socialvarden, vilka avses i barnskyddslagen och
socialvardslagen samt de

andra tjansteinnehavare, vilka forordnas med stdd av branschens
speciallagstiftning till den del som beslutanderatten inte har 6verfoérts
till en annan tjansteinnehavare

3. utser medlemmarna i valfardsomradets multidisciplindra sakkunniggrupp for
kravande stod som foreskrivs i lagen angdende specialomsorger om
utvecklingsstérda och som fattar beslut

4. beslutar om de drenden som hor till det resultatomrade som hen
leder, i vilka befogenheter i social- och halsolagstiftningen har getts
till valfardsomradet

5. beslutar om avgivande av utlatanden, utredningar och forslag samt om
anhangiggorande av ansokningar, vilka hor till det resultatomrade hen
leder

6. beslutar for den verksamhets del som ar understalld hen om anvandningen av



9.

ratt att begira dndring i drenden som géller en individ och avger utldtanden
som hanfor sig till begaran om andring i arenden som galler en individ
ansvarar fér anmarkningar som géller socialvarden eller behandlingen i
anknytning till socialvarden

avgor de begidran om omproévning som gjorts om de individbeslut som har
fattats av en myndighet som ar understalld hen

fattar besluten i enlighet med lagen om medling vid brott och i vissa tvister

Resultatomradesdirektéren for AUCS/sjukhustjanster

1.

beslutar om avgivande av utlatanden, utredningar och forslag samt om
anhingiggérande av ansokningar, vilka hor till det resultatomrade hen

leder

beslutar fér den verksamhets del som ar understilld hen om anvandningen av
ratt att begéra andring i arenden som géller en individ och avger utlatanden som
hanfor sig till begaran om andring i arenden som géller en individ

Resultatomradesdirektoren for raddningstjanster

1.

forordnar de tjansteinnehavare som verkar som raddningsmyndigheter
med stdd av raddningslagen

beslutar om de drenden som hor till det resultatomrade som hen leder, i
vilka befogenheter i lagstiftningen som hanfor sig till raiddningsvasendet
har getts till valfardsomradet

beslutar om avgivande av utladtanden, utredningar och férslag samt om
anhangiggorande av ansokningar, vilka hor till det resultatomrade hen

leder

beslutar fér den verksamhets del som ar understalld hen om anvandningen av
ratt att begéra andring i arenden som géller en individ och avger utlatanden som
hanfor sig till begaran om andring i arenden som géller en individ

Resultatomradesdirektoren for koncerntjanster

1.

46

beslutar om avgivande av utldtanden, utredningar och férslag samt om
anhangiggorande av ansokningar, vilka hor till det resultatomrade hen leder
verkar som en personaladministrativ ndrmaste chef for
forvaltningsdirektoren, personaldirektoren och ekonomidirektéren

§ Uppgifter och befogenheter for chefsoverlakaren

Chefsoverlakaren

1.

verkar som den ansvariga lakare vid en verksamhetsenhet inom halso- och
sjukvarden, vilken avses i 57 § i halso- och sjukvardslagen och leder och évervakar
halso- och sjukvarden i valfardsomradet samt beslutar om inledande och
avslutande av en patients sjukvard samt om forflyttning av en patient till en
annan verksamhetsenhet eller ger anvisningar till ndgon annan legitimerad
yrkesutbildad person inom hilso- och sjukvarden for beslutsfattandet

ansvarar for patientsidkerhet samt samordnar innehallet i planeringen av
beredskap och forberedelser pa koncernniva i verksamhetsomradena for

22
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halsovard och sjukvard

svarar pa anmarkningar, klagomal och 6vervakningsmyndigheternas begaran
om utredning som &r riktade till hilso- och sjukvarden eller bemo6tande som
hanfor sig till den

styr och samordnar for sin del andamalsenlig

arbetsférdelning och andamalsenligt samarbete mellan

halsovarden, socialvarden och raddningsvasendet

deltar i utvecklandet av den medicinska forskningen och undervisningen

och i samarbetet med universitetet

verkar som serviceproducentens ansvariga chef fér patientuppgifternas del enligt
lagen om patientuppgifter, verkar som ansvarsperson for valfardsomradets
patientregister och hen beslutar om de tillstand som hanfér sig till dessa
registeruppgifter

beslutar om patientdokument ges ut med stod av lagen om

offentlighet i myndigheternas verksamhet

deltan i utévande av beslutanderatt vid stérningssituationer under normala
forhallanden och vid undantagsférhallanden i enlighet med kapitel 8 i
forvaltningsstadgan

deltar i beredningen av budgeten och allokeringen av resurser till de

delar som géller tjanster enligt hilso- och sjukvardslagen

svarar for valet av de metoder med vilka man bedomer effektiviteten inom
hilsovarden och for utvecklandet av den effektivitetsbaserade styrningen
svarar for att yrkespraxis i patientarbetet som baserar sig pa medicinsk
forskning och bevis ar enhetliga

forordnar de ansvariga tjansteinnehavare som férutsatts i lagstiftningen om halsovarden
utser en lakare for valfardsomradet om resultatomradesdirektéren inte ar en
lakare. Lakaren leder och 6vervakar resultatomradets hilso- och sjukvard i
enlighet med valfardsomradets ansvariga lakares instruktioner

§ Uppgifter och befogenheter fér chefen fér vardarbete

Chefen for vardarbete

styr och stoder enhetligheten i kvaliteten pa vardarbetet och

utvecklande av patientupplevelsen som en del av patientens vard pa
valfardsomradesniva

leder planering och utveckling av vardarbete samt kvalitetskontroll i vardarbetet
ansvarar for undervisning i vardarbete samt samarbete och koordination som hanfér
sig till undervisning och utbildning i vardarbete

styr och samordnar for sin del en andamalsenlig arbetsférdelning och ett
andamalsenligt samarbete inom halsovarden, socialvarden och riaddningsvasendet

styr utvecklande av vardvetenskaplig forskning och undervisning i
valfardsomradet och for sin del i samarbetsomradet

avger expertutlatanden for sitt uppgiftsomrades del

sakerstaller for sin del i samarbete med ledningen for resultatomradena och i
samband med beredningen av budgeten att vardarbetet organiseras
andamalsenligt

deltar angdende vardarbetet i valet av de metoder med vilka man bedémer
effektiviteten inom hilsovarden och i utvecklandet av den effektivitetsbaserade
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styrningen

svarar for att yrkespraxis i vardarbetet som baserar sig pa vardvetenskaplig
forskning och bevis ar enhetliga

verkar for sitt uppgiftsomrades del som beredare for drenden som

hanfor sig till koordinering av vardarbetet

§ Uppgifter och befogenheter for chefen for socialt arbete

Chefen for socialt arbete

1.

10.

11.
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styr och stoder enhetligheten i kvaliteten pa socialvarden och

utvecklande av kundupplevelsen och kundsdkerheten som en del av
kundens service pa valfirdsomradesniva

styr och samordnar fér sin del andamalsenlig arbetsfordelning

och andamalsenligt samarbete mellan halsovarden och

socialvarden samt raddningsvasendet

verkar for sitt uppgiftsomrades del som beredare for drenden som

hanfor sig till koordinering av socialvarden

avger expertutlatanden for sitt uppgiftsomrades del

sakerstaller for sin del i samarbete med ledningen for resultatomradena
och i samband med beredningen av budgeten att socialvarden

organiseras andamalsenligt

svarar for valet av de metoder med vilka man bedémer effektiviteten inom
socialvarden och for utvecklandet av den effektivitetsbaserade styrningen
styr utvecklande av forskning och undervisning i socialvarden i
valfardsomradet och for sin del i samarbetsomradet

svarar for att yrkespraxis i socialt arbete som baserar sig pa forskning i och
bevis pa socialvarden ar enhetliga

verkar i enlighet med lagen om patientuppgifter som serviceproducentens
ansvariga chef for valfardsomradets klientregister inom socialvarden, verkar som
ansvarsperson for valfardsomradets klientregister inom socialservicen och
beslutar om de tillstand som hanfor sig till dessa registeruppgifter

beslutar om dokument i klientregistren foér socialvarden ges ut med stéd av
lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet

ansvarar for koordineringen av utvecklandet av det strukturella
socialarbetet och fér utvecklandet av samarbetet inom och koordineringen
av forskningen, undervisningen och utbildningen inom socialarbetet

§ Vidaredelegering av beslutanderatt

24

En myndighet kan vidaredelegera den beslutanderatt som den fatt i férvaltningsstadgan. Den
till vilken beslutanderatt har vidaredelegerats far inte delegera beslutanderitt vidare. Det ska
foras en uppdaterad férteckning 6ver beslut om delegering.

50

§ Beslutanderatt om utlamnande av ett organs handling

Begaran om information som géller valfardsomradesfullmaktiges och
valfardsomradesstyrelsens handlingar avgors av valfardsomradesdirektéren.

Begiran om information som géller andra organ avgors av organet sjalv. Ett organ kan, i den
omfattning organet bestammer, till en understalld tjansteinnehavare delegera ratt att som



myndighet avgéra om en handling far Iamnas ut.

51 § Behandling av ett drende i vélfardsomradesstyrelsen eller
i en ndmnd fér resultatomradet

Vilfardsomradesstyrelsen, ordféranden for valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesdirektoren kan besluta att ett drende ska tas upp till behandling i
valfardsomradesstyrelsen.

Namnden, ordféranden fér nAmnden och resultatomradesdirektéren kan besluta att ett
arende ska tas till behandling i nAmnden for resultatomradet.

52 § Tjansteinnehavares och foértroendevaldas beslut som fattas utan
beslutsprotokoll

Ett separat protokoll 6ver en tjansteinnehavares beslut behéver i allmanhet inte foras,
ifall beslutet galler ndgon av de féljande drendegrupperna:

1. beviljande av andra formaner an sddana som géller [6nesattningen
och som baserar sig pa en lag eller tjanste- eller arbetskollektivavtalet,
2. utbildning i hemlandet och utomlands och tjansteresor i hemlandet och utlandet,
visande av sedvanlig artighet,
4. arenden som galler valfardsomradets interna férvaltning, om beslutet i ett
arende inte i 6vrigt forutsatter uppgoérande av beslutsprotokoll,
5. anstéllning i arbetsavtalsférhallande,
6. anstallning i tjansteférhallande for hogst ett ar, da anstéllningen inte baserar
sig pa offentligt ledigférklarande,
7. ingdende av hyresavtal, da vardet ar under 20 000 euro per ar,
8. bestéllning pa basis av ett ramavtal inom ramen for de granser som
organet eventuellt faststallt,
9. upphandling, da det forutspadda helhetsvardet understiger 20 000 euro,
10. andra drenden som anknyter till den normala verksamheten och ar av
ringa betydelse och som inte forutsatter uppgérande av
beslutsprotokoll.

w

Dessa beslut delges inte organen.

Beslut som fattas utan beslutsprotokoll utformas som separata dokument, som t.ex. kan
vara beslut, fakturor, bestallningar, arbetsavtal, avtal, expeditioner eller andra
elektroniska dokument eller standardblanketter som ar avsedda for beslutsfattande i
ovan namnda arenden.

Den som har ratt att fatta beslut ska datera och underteckna eller kontrasignera sitt
beslut pa det ovan angivna dokumentet.

53 § Meddelande om beslut | arenden som kan évertas

En myndighet som lyder under valfardsomradesstyrelsen och namnderna for
resultatomradena ska meddela valfirdsomradesstyrelsen om de beslut som den fattat i
arenden som kan dvertas av valfardsomradesstyrelsen, utom nar det galler sddana drenden
eller drendegrupper dar valfardsomradesstyrelsen har beslutat att inte utnyttja sin
overtagningsratt.

En myndighet som lyder under en namnd for ett resultatomrade ska meddela ndmnden
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om de beslut som den fattat i &renden som kan 6vertas av namnden, utom nar det
galler sddana arenden eller drendegrupper dar namnden har beslutat att inte utnyttja
sin Overtagningsratt.

Meddelandet ska ges inom fyra (4) dagar fran det att protokollet justerades. Om
protokollet inte justeras, rdknas fristen fran det att protokollet undertecknades.

Meddelandet ska ges elektroniskt till ordféranden for valfardsomradesstyrelsen eller
namnden och féredraganden.

Beslut i arenden som inte behéver meddelas kan utan hinder av 6vertagningsratten
verkstallas, om det inte i enskilda fall har meddelats att arendet kommer att tas upp till
behandling i valfardsomradesstyrelsen eller nAmnden.

Kapitel 8 Befogenheter vid storningssituationer under normala
forhallanden och undantagsférhallanden

54 § Hantering av stérningssituationer och undantagsférhallanden

inom social- och hédlsovarden i Véstra Finlands samarbetsomrade
Vilfardsomradesdirektéren ar den tjansteinnehavare som avses i 50 a § i lagen om ordnande
av social- och halsovarden nér en stérningssituation eller undantagsforhallanden galler hela
valfardsomradet eller flera av dess verksamhetsomraden. Nar stérningssituationen eller
undantagsforhallandena galler endast halso- och sjukvard ar den tjansteinnehavare som avses
i 50 a § i lagen om ordnande av social- och halsovard resultatomradesdirektoren for
AUCS/sjukhustjanster. Nar storningssituationen eller undantagsforhallandena giller endast
socialvard ar den tjansteinnehavare som avses i 50 a § i lagen om ordnande av social- och
héalsovard resultatomradesdirektéren for social- och halsovard.

De ovannamnda tjansteinnehavarna beslutar om utnyttjande av de atgarder som avsesi 50 a §
i lagen om ordnande av social- och halsovard och som man mer i detalj avtalar om i
samarbetsavtalet for Vastra Finlands samarbetsomrade, om det ar behovligt pa grund av
omfattningen av stérningssituationen, stérningssituationens bradskande natur eller en annan
motsvarande orsak.

Vid hantering av en stérningssituation ska man fér hilso- och sjukvardens del hora
valfardsomradets ansvariga lakare.

Inledande av atgarder och de vasentliga andringar som sker i dem ska utan dréjsmal meddelas
alla valfardsomradesstyrelser i samarbetsomradet. | samarbetsavtalet kommer man 6verens
om de tillvdgagangssatt genom vilka informationen om anvandningen av atgarderna tillstalls
valfardsomradesstyrelserna

54 a § Delegering av beslutanderétt vid stérningssituationer under
normala férhallanden och vid undantagsférhallanden

| det har kapitlet avser man med beslutsfattande den beslutanderatt om vilken det
stadgas i lagen om vélfardsomraden. Valfardsomradesfullmaktige far i sin
forvaltningsstadga delegera beslutanderatt till andra organ, tjansteinnehavare och
fortroendevalda i valfardsomradet. Om beslutanderatten i lagen har férordnats till en
viss myndighet i valfardsomradet, ar det inte mojligt att i foérvaltningsstadgan forordna
nagonting annat om beslutanderitten. Det hiar kapitlet tillimpas som primart i



27

forhallande till de 6vriga kapitlen i férvaltningsstadgan. Den har beslutanderitten galler
engangsbeslut och beslut som géller tills vidare, som ska fattas akut vid
undantagsforhallanden. Beslut som géller tills vidare fors till den behoriga myndigheten
for bedomning och beslutsfattande i den ordning som faststallts i foérvaltningsstadgan.

54 b § Tjansteinnehavarnas uppgifter och befogenhetsférdelning i
stérningssituationer under normala férhallanden och vid
undantagsférhallanden

Den giltiga forvaltningsstadgan f6ljs ocksa i stérningssituationer under normala
forhallanden och vid undantagsférhallanden. Undantag fran bestimmelserna om
befogenheter i forvaltningsstadgans ovriga kapitel kan dock goras av tvingande skal vid
stérningssituationer under normala férhallanden och undantagsférhallanden. Sadana
skal kan vara till exempel hot mot liv och halsa, hot om avbrott i livsviktig service, hot
mot ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljén, da hotet férorsakar en
omedelbar fara eller ndgon annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk risk och
situationen inte kan kontrolleras med myndigheternas stadgeenliga befogenheter.

Vilfardsomradesdirektoren och raddningsvasendets hogsta tjansteinnehavare kan vid
stérningssituationer under normala férhallanden och undantagsférhallanden av ett
tvingande skal utéva beslutanderatt for att trygga valfardsomradets service och normalisera
situationen.

En resultatomradesdirektor kan dessutom vid storningssituationer under normala
forhallanden och vid undantagsférhallanden av ett tvingande skal utéva beslutanderitt for
att trygga valfardsomradets service och normalisera situationen for arenden som hor till
uppgifterna inom hens resultatomrade, om inte valfardsomradesdirektoéren fattar beslut i
arendet.

Innan beslutanderatt i enlighet med det har kapitlet utévas ska den ansvariga ldkaren horas,
ifall beslutet har en inverkan pa halso- och sjukvarden.

55.§ Faststallande av beslutanderatt for bestamd tid genom
valfardsomradesstyrelsens beslut vid storningssituationer under normala
forhallanden och undantagsférhallanden

Vilfardsomradesstyrelsen kan dock vid stérningssituationer under normala forhallanden

och undantagsforhallanden som pagar langre an en manad for bestamd tid faststalla

sadan beslutanderatt for valfardsomradesdirektéren, raddningsvasendets hogsta

tjiansteinnehavare och resultatomradesdirektoren som avviker fran deras normala

befogenheter. Vilfardsomradesstyrelsen kan innan den bestamda tiden I6pt ut

konstatera att det inte langre finns grunder for att utéva beslutanderatt som avviker fran

de normala befogenheterna.

56 § Rapportering
De beslut som fattas med stéd av befogenheterna enligt detta kapitel ska rapporteras till
valfardsomradesstyrelsen.

Kapitel 9 Befogenheter i personalfragor

57 § Vélfardsomradesstyrelsens allmanna befogenheter i
personalfragor
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Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i férvaltningsstadgan ar
det valfardsomradesstyrelsen som har befogenheter att besluta om personalfragor.

58

§ Inrattande, andring och indragning av tjanster samt

andring av tjanstebeteckningar

Vilfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesstyrelsen fattar beslut om
inrdttande, andring och indragning av sadana tjanster vars besittande de beslutar

om.

Vilfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande, dndring och indragning av tjanster samt
om andring av tjanstebeteckning for den personal som ar understalld den.

Namnderna beslutar om inrdttande, andring och indragning av tjanster samt om andring av
tjianstebeteckning for den personal som ar understalld respektive namnd.

Revisionsndmnden beslutar i enlighet med den budget och strategi som
valfardsomradesfullmaktige har godkant och de riktlinjer som har anvants inom
valfardsomradet,

till den del beslutsfattandet inte hor till valfardsomradesfullmaktige, om inrdttande, dndring
och indragning av tjanster som lyder under revisionsndmnden samt om andring av
tjanstebeteckning.

59

§ Personaldirektérens befogenheter i personalfragor

Om inget annat har reglerats eller bestamts om befogenheterna ar personaldirektérens uppgift

1.

att fatta beslut om den tjanste- och kollektivavtalsenliga l6negruppen och I6nepunkten
for en tjanst eller befattning samt om justeringen av I6nen eller en del av [6nen for en
tjanst eller befattning och 6vriga I6nearenden

att verka som valfardsomradets [6neombud och skéta de lokala férhandlingar som
valfardsomradet enligt lagstiftningen samt tjanste- och arbetskollektivavtalen forutsatts
fora i egenskap av arbetsgivare, ombesérja for samarbetet som berér hela
véalfardsomradet och godkanna allmanna anvisningar som beror personal- och
[6nedrenden

att framlagga forslag om sarskilt tjanste- och arbetskollektivavtal for KT Kommun- och
valfardsomradesarbetsgivarna

att godkdnna de lokala tjanste- och arbetskollektivavtalen i enlighet med det
kommunala huvudavtalet, de sarskilda tjanste- och arbetskollektivavtalen som gors
utgaende fran den fullmakt som har getts av KT Kommun- och
véalfardsomradesarbetsgivarna och de lokala avtal som goérs pa basis av arbetarskyddets
samarbetsavtal fér kommunbranschen samt de allmanna anvisningarna for
organiseringen av samarbets- och arbetarskyddsfragor

att utse hela valfardsomradets arbetarskyddschef, godkanna verksamhetsplanen for
foretagshalsovarden och ersattningsansokan for foretagshalsovardens kostnader,
ombesorja att arbetarskyddsorganisationen forstarks och att arbetarskyddsvalet ordnas
samt faststalla resultaten i arbetarskyddsvalen

att godkanna deltagarna i huvudavtalsorganisationernas hogsta beslutande organs
sammantraden och i arbets- och tjanstekollektivavtalsenlig fackféreningsutbildning
som grundar sig pa rekommendation fran KT Kommun- och
valfardsomradesarbetsgivarna

att fatta beslut om [6neférmaner som betalas till deltagare i
huvudavtalsorganisationernas hogsta beslutande organs sammantraden och i arbets-
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och tjanstekollektivavtalsenlig fackféreningsutbildning samt om 6vriga férmaner som
betalas for tiden for ovan namnda utbildning pa rekommendation av KT Kommun- och

valfardsomradesarbetsgivarna
8. att fatta beslut om tillampning av 6vriga prévningsbaserade bestammelser i tjanste-
och arbetskollektivavtalen

60 § Ombildning av ett tjidnsteférhallande till ett
arbetsavtalsférhallande
Den myndighet som beslutar om inrattande av en tjanst beslutar om
ombildning av tjansteforhallandet till ett arbetsavtalsforhallande.

61§ Samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare samt
arbetarskyddssamarbete Samarbetet genomférs inom hela valfardsomradet pa
alla dess nivaer. P4 valfardsomrades- och resultatomradesniva verkar ett
samarbetsorgan i enlighet men lagen om samarbete mellan arbetsgivare och
arbetstagare i kommuner och vilfardsomraden (449/2007) samt en
arbetarskyddskommitté i enlighet med lagen om tillsynen dver arbetarskyddet och om
arbetarskyddssamarbete pa arbetsplatsen (44/2006) som separata kommittéer.

Pa resultatgrupps- och serviceomradesniva behandlas drendena enligt samarbetslagen
och lagen om tillsynen 6ver arbetarskyddet i samarbetsgrupper. Sammansattningar,
uppgifter och verksamhet i samarbetet och arbetarskyddet samt antalet
samarbetskommittéer och arbetarskyddskommittéer pa valfardsomradesniva samt
antalet samarbetsgrupper pa resultatgrupps- och serviceenhetsniva, definieras i
samarbetsavtalet, vilket har utarbetats i samarbete.

62 § Ledigférklarande av en tjanst

Den myndighet som fattar beslut om anstéllningen ledigférklarar tjansten om den inte
har gett 6ver befogenheterna till ett organ eller en tjansteinnehavare som ar understalld
namnda myndighet. Nar det ar valfardsomradesfullmiktige som beslutar om anstallning
i tiansteforhallande, ledigforklaras tjansten eller tjansteforhallandet dock av
valfardsomradesstyrelsen. Tjansten som ansvarig for valfardsomradets revision
ledigforklaras av revisionsnamnden.

Utover det som regleras i 4 § 3 mom. i lagen om tjansteinnehavare i kommuner eller
valfardsomraden (304/2003) kan en person av grundad anledning anstallas utan offentligt
ansokningsférfarande om det ar fraga om:

- att tillsatta en tjanst pa nytt bland dem som tidigare sokt tjansten, da den som
valts till tjansten sagt upp sig fére den dag da hen enligt férordnandet skulle
inleda tjansteutévningen eller dd hen har meddelat att hen inte tar emot
tjiansten

- att tillsatta en tjanst med en innehavare av bitjanster som avsesi 34 b §i
lagen om ordnande av social- och hilsovard (612/2021)

- att anstélla en person i ett ordinarie anstallningsférhallande till ett
tjiansteférhallande i en situation dar det inrattas en tjanst som innehallsmassigt
motsvarar befattningsbeskrivningen och dndringen grundar sig pa behovet att i
uppgiften lagga till utévning av offentlig makt

Da en tjanst ledigforklaras, ska den myndighet som ledigférklarar tjansten besluta om det
utdver behorighetsvillkoren gallande sprakkunskaper for tjansten forutsatts kunskaper i
finska och/eller svenska och om dessa kunskaper ska anses vara en forutsattning for en
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framgangsrik skétsel av tjansten eller raknas som merit vid anstéllningen till
tjiansteforhallandet. Da kan dven behovet av kunskaper i andra sprak an finska och svenska
beaktas. Det krav pa sprakkunskaper som férutsatts enligt detta moment och beaktandet av
sprakkunskaper som merit ska anges i annonsen da en tjanst ledigforklaras.

63 § Tjansternas behdrighetsvillkor
Den som valjs till en tjanst ska uppfylla de faststallda behorighetsvillkoren for tjansten.

Behorighetsvillkoren for en tjanst faststills av den myndighet som inrattar tjansten, om
inte villkoren ar faststillda i en lag, en forordning eller i férvaltningsstadgan. Kravet pa
sprakkunskap ska innefattas i behorighetsvillkoren, om uppgiften eller arbetet har sddan
karaktar att detta kravs.

| behorighetsvillkoren gallande finska och/eller svenska kan kunskaperna faststallas s3, att det
endast ar fraga om muntliga kunskaper, skriftliga kunskaper eller formaga att forsta. For varje
kunskapsniva kan vitsordet n6jaktiga, goda eller utmarkta faststillas. Om det finns behov av
att i behorighetsvillkoren faststilla krav pa kunskaper i andra sprak, bestams nivan pa
sprakkunskaperna av den myndighet som inrattar tjansten.

| fraga om pavisandet av kunskaperna i finska och svenska tillampas de bestammelser
som géller statens personal. Sattet att pavisa kunskaperna i andra sprak faststalls av den
myndighet som tillsatter tjansten.

Om en uppgift endast forutsatter hdgst ndjaktiga muntliga kunskaper i eller n6jaktig
formaga att forsta finska och/eller svenska, kan sprakkunskaperna pavisas vid
anstallningsintervjun i stallet f6r med intyg.

Den myndighet som anstaller i tjansteférhallande beslutar med stéd av 6 § 2 mom. i
lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden att en person av sarskilda
skal i enstaka fall ska anstillas i tjansteférhallande for viss tid oberoende av de sarskilda
behorighetsvillkoren.

En sarskild forteckning ska féras 6ver den behorighet som kravs av de anstallda.

64 § Anstéllning i anstéllningsférhallande
Chefen anstéller en vikarie for tiden for en tjanste- eller arbetsledighet eller annan
franvaro som varar hogst sex manader.

| 6vriga fall fattar chefens chef beslut om anstillning i anstillningsférhallande i enlighet
med farfarsprincipen (en 6ver en-princip) for bade tjanster och befattningar, om inte
annat foéreskrivs i forvaltningsstadgan, lag eller férordning.

| drenden som avses i § 65-78 i forvaltningsstadgan fattar chefens chef beslut enligt
farfars- principen dven da ett beslut riktar sig till en vikarie som har anstillts genom
chefens beslut for hogst 6 manader.

Om anstallning av valfardsomradesvalnamndens sekreterare och annan behévlig personal
samt valndmndernas bitrddande personal foreskrivs i vallagen.

Tidpunkten for nar tjansteutévningen eller anstallningsférhallandet ska inledas faststalls
av den som anstaller i tjanste- eller anstallningsforhallande eller av en lagre
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verkstallande myndighet.

65 § Faststédllande av villkorligt valbeslut
Ett villkorligt valbeslut faststalls av den myndighet som beslutat om anstallning. Ett villkorligt
valbeslut av valfardsomradesfullmaktige faststills dock av valfardsomradesstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut férfaller konstateras detta genom beslut av den myndighet
som beslutat om anstallning.

66 § Prévningsbaserade tjanst- och arbetsledigheter

Den myndighet som enligt forvaltningsstadgan tillsatter en tjanst eller en befattning har ratt
att bevilja underlydande tjansteinnehavare och arbetstagare préovningsbaserad oavlénad
tjanst- eller arbetsledighet for hogst sex manader. Om en namnd eller
valfardsomradesdirektéren har befogenheter att anstilla en tjansteinnehavare eller
arbetstagare, utévar dock resultatomradesdirektoren de ovan konstaterade
befogenheterna. Resultatomradesdirektéren beviljar en tjansteinnehavare eller
arbetstagare prévningsbaserad oavlénad tjanst- eller arbetsledighet fér hogst 12 manader.
Personaldirektoren beviljar tjanst- eller arbetsledigheter som ar langre an detta.
Vilfardsomradesdirektoren beviljar resultatomradesdirektérerna samt ekonomi-,
forvaltnings- och personaldirektéren provningsbaserade tjanstledigheter.

Valfardsomradesstyrelsen har ratt att bevilja tjansteinnehavare som anstallts av
valfardsomradesfullmaktige oavlonad prévningsbaserad tjanstledighet fér hogst 6 manader.

Valfardsomradesfullmaktige beviljar de tjansteinnehavare som tillsatts av
valfardsomradesfullmaktige provningsbaserade I6neformaner for tjanstledighet som varar
langre 4n en manad.

Ovriga prévningsbaserade I6neférmaner for tjanst- eller arbetsledigheter beviljas av
valfardsomradesstyrelsen.

Samma myndighet som beviljar prévningsbaserad tjanst- och arbetsledighet beslutar
om avbrytande och atertagande av tjanst- och arbetsledighet.

| beviljande av prévningsbaserade arbets- och tjansteledigheter ska de bestammelser och
anvisningar som beror dem och som getts i valfardsomradet foljas.

67 § Andra an prévningsbaserade tjanst- och arbetsledigheter

De tjanst- eller arbetsledigheter och lediga dagar som en tjansteinnehavare eller en
arbetstagare enligt tjanste- eller arbetskollektivavtalet eller en lag har ratt till beviljas av
chefen.

68 § Férordnande av vikarier
| forordnande av vikarier foljs § 64.

69 § Forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat
tignsteférhallande

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande med stod

av 24 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden fattas av den

myndighet som har anstéllningsbefogenhet i fraga om bada tjansteforhallandena.



Om det ar olika myndigheter inom resultatomradet som har denna befogenhet, fattas
beslutet av resultatomradesdirektoren. Vid forflyttning mellan resultatomraden fattas
beslutet av valfardsomradesdirektoren.

Om det ar valfardsomradesstyrelsen eller en nAmnd som anstaller till ndgotdera
anstallningsforhallandet, fattar organet ocksa beslutet om forflyttning av
tjansteinnehavaren. Om det ar olika organ som anstiller till anstallningsférhallandena,
fattar valfardsomradesstyrelsen beslutet om forflyttning av tjansteinnehavaren.

70 § Bisysslor

Beslut om beviljande av bisysslotillstand och nekande till att ta emot och inneha en
bisyssla fattas for en tjansteinnehavares del som har tillsatts av
valfardsomradesfullmiktige av valfardsomradesstyrelsen och for 6vrig personals del av
den anstallande myndigheten.

Anmalan om bisyssla gors for en tjansteinnehavares del som har tillsatts av

valfardsomradesfullmaktige till valfardsomradesstyrelsen och fér vrig personals del till den

anstallande myndigheten.
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71 § Utredning av en tjdnsteinnehavares arbets- och funktionsférmaga

Med stdd av 19 & i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden fattas
beslut om att begara information om halsotillstandet for en tjansteinnehavares del som
tillsatts av valfardsomradesfullmiktige av valfardsomradesstyrelsen och for évrig
personals del av den anstallande myndigheten.

72 § Avstdngning fran tjdnsteutévning

Enligt 48 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden fattar
valfardsomradesfullmiktige beslut om avstangning av valfardsomradesdirektoéren fran
tjiansteutévning. Fore valfardsomradesfullmaktiges sammantrade kan ordféranden for
valfardsomradesfullmiktige fatta beslut om tillfallig avstangning av
valfardsomradesdirektoren fran tjansteutovning.

Beslut om avstangning fran tjansteutdvning enligt 47 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och vilfardsomraden fattas av den myndighet som tillsitter tjansten.

73 § Ombildning av ett tjiansteférhallande eller ett
arbetsavtalsférhallande till en deltidsanstallning

Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstalining for
en viss tid pa hogst 12 manader fattas av chefen.

Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstalining for 6ver

12 manader beslutar den anstillande myndigheten.

74 a § Inledande av samarbetsférhandlingar

Beslut om inledande av samarbetsférhandlingar enligt 7 § i lagen om samarbete mellan

arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och valfardsomraden fattas och

forhandlingsforslaget framlaggs av valfardsomradesdirektéren, om arbetsgivaren inte har

ett behov att minska pa arbetskraften eller om minskningen géller hogst fem
arbetstagare. | annat fall beslutar valfardsomradesstyrelsen om inledande av

samarbetsforhandlingar i enlighet med 7 § i lagen om samarbete mellan arbetsgivare och
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arbetstagare i kommuner och valfardsomraden.

74 b § Permittering
Beslut om permittering av en tjansteinnehavare eller arbetstagare tills vidare eller for
viss tid fattas av den anstallande myndigheten.

75 § Anstallningens upphérande
Beslut om havning av ett anstallningsférhallande under prévotiden, uppsagning, havning
och ratt att anse anstallningsforhallandet havt fattas av den anstallande myndigheten.

En tjansteinnehavares anmalan om att hen sager upp tjansteférhallandet och en
arbetstagares anmalan om att hen sager upp eller haver arbetsavtalsforhallandet ska delges
den myndighet som beslutat om anstallningen.

76 § Ersattning for inkomstbortfall
Personaldirektéren beslutar om ersattning som betalas till en tjansteinnehavare med stéd
av § 45 i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden.

77 § Aterkrav av I6n

Personaldirektoren fattar beslut om aterkrav av ogrundade I6neutbetalningar och andra
ekonomiska formaner som féranleds av ett anstéllningsférhallande. Personaldirektéren
fattar beslut om avstaende fran aterkrav av ogrundade l6neutbetalningar och andra
ekonomiska formaner som foranleds av ett anstallningsférhallande.

78 § Befogenheter i vissa personalfragor

Den som anstéller i ett anstallningsférhallande beslutar om I6nen i enlighet med den budget
och strategi som valfardsomradesfullmaktige har godkant. Lonebeloppet och tilliggen ska

folja valfardsomradets Ionegrunder, lokala avtal samt bestammelser och instruktioner som har
getts i valfardsomradet.

Den som anstaller personer i ett anstallningsférhallande beslutar om prévotid, avtal om
provotid och provotidens langd. Gallande provotiden ska de bestammelser och
instruktioner som har getts i valfardsomradet fljas.

Vid anstallning i ett anstallningsforhallande foljs valfardsomradets yrkesbeteckningar och
de behorighetsvillkor som har faststallts for dem.

Resultatomradesdirektéren utfardar férordnanden om tjanste- och arbetsresor i hemlandet
och utomlands till sina anstéllda, beviljar ratt att anvanda eget fordon, godkanner avtalet om
anvandande av eget fordon for att skéta arbetsuppgifterna, fattar beslut om
utbildnings-,studie-, seminarie- och exkursionsresor samt fattar beslut i
personaladministrativa fragor for sina anstalldas del, savida inget annat foreligger i lagen,
valfardsomradets regelverk eller beslut av en hogre myndighet. For
resultatomradesdirektorens del gors de beslut som avses har av valfardsomradesdirektoren.

Forutom valfardsomradesstyrelsen har valfardsomradesdirektoren ratt att ge
bestammelser och instruktioner ocksa betraffande I6ner samt tjanste- och arbetsresor.

Resultatomradesdirektéren beslutar om beviljande av naturaférmaner for den
personal som ar understalld hen. Valfardsomradesdirektéren beslutar om beviljande
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av naturaférmaner fér de personer som ar direkt understilld hen.

79 § Beviljande av tillstand att utféra tjdnste- eller
arbetsuppgifter pa en avvikande ort

Den anstillande myndigheten har ratt att bevilja sina underlydande tillstand att

utfora tidsbundna tjanste- eller arbetsuppgifter utanfor ambetsverket eller

tjanste- eller

arbetsuppgiftens egentliga prestationsort om det ar andamalsenligt for utféorandet av arbetet
genom att folja bestammelser och instruktioner som har getts i valfardsomradet. For

resultatomradesdirektorens del gors de beslut som avses har av valfardsomradesdirektoren.

80 § Beslut om att samla uppgifter i persondatasystemet
Personaldirektdren fattar beslut om vilka uppgifter resultatomradena samlar om sina
anstillda i de persondatasystem som anvinds med beaktande av de lagstadgade
bestammelser som giller insamling av uppgifter.

81 § Utnamning av dem som ar i ledande stallning
De som &r i ledande stallning utses av valfardsomradesdirektoren.

10 Informationshantering och dokumentforvaltning

82 § Vélfardsomradesstyrelsens uppgifter inom informationshantering
Egentliga Finlands valfardsomrade ar en informationshanteringsenhet som avses i lagen om
informationshantering. En informationshanteringsenhet har i uppgift att ordna
informationshanteringen i enlighet med lagens krav.

Vilfardsomradesstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och 6vervakning har faststallts for
informationshanteringen i valfardsomradets olika uppgifter, dvs. att man for valfardsomradet
har

1. faststallt ansvaren for uppgifterna i anslutning till informationshanteringen,
vilka bestar av

- ansvar for att sammanstalla och uppratthalla sddana beskrivningar som
avses i informationshanteringslagen (informationshanteringsmodell,
konsekvensbeddémning och beskrivning av handlingsoffentlighet),

- ansvar for omvandling av informationsmaterial till elektroniskt
format och materialets tillganglighet,

- ansvar for informationssakerhetsarrangemangen,
informationssystemens funktion och interoperabilitet samt
interoperabiliteten hos informationslager,

- ansvar for arendehantering och informationshantering i samband med
tjanster samt forvaring av informationsmaterial,

- ansvar for att kraven pa informationshantering beaktas i upphandlingar och avtal,

- ansvar for att de forpliktelser som finns i lagstiftningen om
informationshantering uppfylls och for dvervakningen av att
forpliktelserna foljs

- ansvar for utnamning av dataskyddsansvariga

2. uppdaterade anvisningar om hantering av informationsmaterial, om

anvandning av informationssystem, om databehandlingsrattigheter, om
informationshanteringsansvar, om informationsrattigheter, om
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informationssakerhetsatgiarder samt om beredskap for
undantagsforhallanden

3. att erbjuda utbildning fér personalen och dem som arbetar inom
informationshanteringsenheten betraffande bestammelser och
instruktioner angdende informationshantering, hantering av
informationsmaterial, handlingsoffentlighet och sekretess samt
instruktioner fér informationshanteringsenheten

4. andamalsenliga arbetsredskap for att genomféra de
forpliktelser som berér informationshantering

5. ordnat tillracklig 6vervakning av att de informationshanteringsrelaterade

bestammelserna, instruktionerna och anvisningarna foljs.

83 § Vélfardsomradesstyrelsens uppgifter inom dokumentférvaltning
Egentliga Finlands valfardsomrade ar en arkivbildare som avses i arkivlagen.
Vilfardsomradesstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och 6vervakning har faststéllts for de
lagstadgade uppgifterna inom arkivfunktionen i valfardsomradets myndighetsuppgifter.

Valfardsomradesstyrelsen ska ombesérja de i 7-9 § i arkivlagen (831/1994) avsedda
forpliktelserna

1. att utse den tjansteinnehavare som leder
valfardsomradets dokumentférvaltning, arkivfunktion
och arkivbildning;

2. att ge narmare foreskrifter om skoétseln av dokumentférvaltningen och
om de uppgifter som ska skotas av de ansvariga personerna inom
resultatomradena;

3. att fatta beslut om de allmanna principerna for
informationsstyrningsplanen (arkivbildningsplan,
informationsstyrningsplan) (innehall, ansvar for utarbetandet,
faststallande for anvandning, 6vervakning och uppfdéljning)

4. utndmna arkivbildare for valfardsomradet

84 § Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder
informationshanteringen

Vilfardsomradesstyrelsen och vilfardsomradesdirektéren i egenskap av
tjansteinnehavare som leder informationshanteringen bildar tillsammans ledningen
for informationshanteringsenheten. Den tjansteinnehavare som ansvarar for
informationshanteringen ar understalld valfardsomradesstyrelsen och svarar for
uppgifter som galler beredning och genomférande av informationshanteringen.

Den tjansteinnehavare som ansvarar for informationshanteringen

1. svarar for beredningen och verkstallandet

av vélfardsomradets

informationshanteringsmodell

styr och utvecklar valfardsomradets informationshantering

framijar interoperabiliteten mellan informationssystem och informationslager
sakerstaller att informationssakerheten férverkligas i valfardsomradets verksamhet
svarar for att det informationsmaterial som valfardsomradet

uhobd



anvander ar aktuellt, felfritt och att anvindbarheten for andamalet
har sakerstallts

85 § Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder
dokumentférvaltningen och arkivfunktionen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen ar understalld
valfardsomradesstyrelsen och svarar fér uppgifterna i de handlingar som
valfardsomradet ska férvara permanent och foér en lang tid samt:

1. svarar for beredningen och verkstallandet av
valfardsomradesstyrelsens myndighetsuppgifter
inom dokumentférvaltningen

2. styr och utvecklar dokumentférvaltningen som en
del av valfardsomradets informationshantering

3. godkanner anvisningar for forvaring och arkivering av dokument

4. svarar for arkiven och uppgifter i handlingar som ska férvaras permanent och
for en lang tid

5. utarbetar anvisningar for valfardsomradets dokumentférvaltning och
overvakar att uppgifterna skots enligt anvisningarna

6. sorjer for utbildningen och radgivningen betraffande dokumentférvaltningen

Kapitel 11 Sprakliga rattigheter

86 § Invanarnas och servicetagarnas sprakliga réttigheter i
vélfdrdsomradets férvaltning

Egentliga Finlands valfardsomrade ar ett tvasprakigt valfardsomrade, och i
organiseringen av valfardsomradets férvaltning och verksamhet samt i dess
information ska de finsk- och svensksprakiga invanarnas och servicetagarnas sprakliga
rattigheter beaktas. Valfardsomradets service ska ordnas sa att invanarna och
servicetagarna kan fa betjaning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, inom
valfardsomradets alla verksamhetsomraden.

Det ska sakerstallas att de anstallda har tillrackliga kunskaper i finska och svenska. | fraga om
de sprakkunskaper som kravs av tjansteinnehavare och arbetstagare galler vad som sarskilt
har foreskrivits eller beslutats.

I 29 § i spraklagen bestdms om utarbetandet av organens kallelser till sammantrade,
foredragningslistor och protokoll pa bade finska och svenska.

| 34 § i lagen om valfardsomraden bestams om information pa finska och svenska.

87 § De sprakliga rattigheterna i valfardsomradets verksamhet
De lagstadgade sprakliga rattigheterna ska tryggas i tillracklig man i valfardsomradets
verksamhet.

Nar valfardsomradet tillhandahaller service i form av kopta tjanster, ska det i
valfardsomradets avtal tas med villkor som tryggar att servicetagarnas sprakliga rattigheter
enligt spraklagen forverkligas.

Om en tjanst giller enbart en sprakgrupp, ar det maijligt att erbjuda tjansten och skota
kundkommunikationen enbart pa den ifrdgavarande sprakgruppens sprak.
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88 § Uppfoljining och rapportering av hur de sprakliga
rattigheterna forverkligas

Vilfardsomradesstyrelsen och namnderna foljer upp hur de sprakliga

rattigheterna forverkligas. Namnderna rapporterar arligen

uppféljningsresultatet till valfardsomradesstyrelsen.

Vilfardsomradesstyrelsen rapporterar till valfardsomradesfullmaktige.
Vilfardsomradesstyrelsen ger narmare anvisningar om rapporteringen. Resultatomradena
ska ombesorija att de sprakliga rattigheterna forverkligas i resultatomradets verksamhet.

DEL Il Ekonomi

Kapitel 12 Ekonomi

89 § Budget och ekonomiplan

Budgeten och ekonomiplanen &r viktiga instrument for valfardsomradesfullmaktige i
styrningen av valfardsomradets verksamhet. | budgeten och ekonomiplanen godkanns
malsattningarna for valfardsomradets och valfardsomradeskoncernens verksamhet och
ekonomi, vilka ska vara forenliga med valfardsomradesstrategin.

Budgeten och ekonomiplanen bestar av en driftsekonomi- och resultatrikningsdel samt
en investerings- och finansieringsdel. Av investeringsdelen ska férutom
valfardsomradets investeringar framga de investeringar gjorda av
valfardsomradeskoncernen som ar mest betydande for verksamheten och ekonomin. |
investeringsdelen presenteras malsattningarna for investeringarna,
kostnadsberakningar for olika projekt och hur de periodiseras som investeringsutgifter
gallande planeringsaren samt de finansieringsandelar och andra inkomster som ar
avsedda for investeringar.

| budgeten godkanner valfardsomradesfullmaktige bindande uppgiftsspecifika
malsattningar for verksamheten och ekonomin och de anslag och berdknade inkomster
som malsattningarna kraver, samt malsattningarna for valfardsomradeskoncernens
verksamhet och ekonomi.

Vilfardsomradesstyrelsen godkanner planeringsramarna och anvisningarna for hur
budgeten ska goras upp.

90 § Verkstéllande av budgeten

Vilfardsomradesstyrelsen och namnderna godkanner sina egna driftsplaner som bygger pa
budgeten. Ett organ kan delegera beslutanderatt som galler godkdnnandet av driftsplanen till
en tjansteinnehavare som ar understalld organet.

Vilfardsomradesfullmaktige kan i anslutning till budgeten godkanna separata anvisningar for
hur budgeten ska verkstallas.

91 § Uppfoljning av verksamheten och ekonomin
Organen ska varje manad f6lja upp budgetutfallet.
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Organen ska pa det sitt som bestdmdes nar budgeten godkandes ges rapporter om hur
verksamheten och ekonomin utfallit.

92 § Budgetens bindande verkan

Nar valfardsomradesfullmaktige fattar beslut om budgeten ska fullmaktige ange vilka
verksamhetsmal som godkiants som bindande mal. Valfardsomradesfullmaktige meddelar
foreskrifter om hur budgeten och motiveringarna till den binder valfardsomradets
myndigheter.

Vilfardsomradesstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligatoriska for
valfardsomradet och som ska betalas i bradskande ordning, dven om det saknas
tillgangliga anslag for andamalet. Valfardsomradesstyrelsen ska da utan drojsmal
forelagga valfardsomradesfullmiktige ett forslag om att anslag ska beviljas eller hojas.

93 § Andringar i budgeten
Andringar i budgeten ska féreliggas valfardsomradesfullmiktige sa att fullmaktige hinner
behandla andringsforslagen under budgetaret.

Nar en anslagsandring foreslas ska det klarlaggas hur dndringen paverkar
verksamhetsmalsattningarna och de berdknade inkomsterna. Om det inte ar majligt att
uppna malsittningarna pa grund av férandringar i grunderna fér ekonomin, maste
valfardsomradesfullmiktige godkanna ocksa dndringar av malsattningarna. Nar en
andring av verksamhetsmalsittningarna eller de berdknade inkomsterna foreslas ska
man ocksa klarlagga hur andringen paverkar anslagen och gora behévliga andringar i
dem.

Om det sker organisatoriska forandringar under budgetaret fattar
valfardsomradesfullmiktige beslut om dndringar i anslagen och malsattningarna for
organen.

| verksamhetsberattelsen ska en redogorelse ges om budgetavvikelser som
valfardsomradesfullmaktige inte har godkant som andringar i budgeten.

94 § Godkannande av avskrivningsplanen
Vilfardsomradesfullmaktige godkanner grunderna for avskrivningar enligt plan.

Vilfardsomradesstyrelsen godkanner avskrivningsplanerna for olika tillgangar eller
tillgangsgrupper.
95 § Finansférvaltning

| samband med godkannandet av budgeten beslutar fullmaktige om andringar i utgivna lan
och frammande kapital. Finansieringsbehovet far inte tackas med langfristiga lan. Ifall
valfardsomradet behdver langfristigt [an utéver den beviljade fullmakten att uppta lan,
beslutar valfardsomradesfullmaktige om att hos finansministeriet anséka om en andring i
fullmakten att uppta lan.

Ekonomidirektoren har ansvar for finansforvaltningens praktiska atgarder och att ge
anvisningar for finansférvaltningen och bokféringen. Ekonomidirektérens befogenheter
innefattar:

1. att uppta kort- och langfristiga krediter, aterbetala Ian och andra lanevillkor
samt godkanna de dartill hérande skuldebreven samt att fatta beslut om
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finansieringssatten inom granserna for det som valfardsomradesfullmaktige
har godkant

att besluta om finansieringssatt fér upphandlingar inom granserna for
det som valfardsomradesfullmaktige har godkant

att uppgora avtal om leasingfinansiering och avtal som avser
hantering av finansierings- och investeringsrisker inom granserna for
det som valfardsomradesfullmaktige har godkant

att fatta beslut om de finansierings- och investeringsatgarder som
valfardsomradets likviditet forutsatter i enlighet med de grunder for
investeringsverksamheten som valfardsomradesfullmaktige har
godkant

att fatta beslut om kassahantering, kontantkassarattigheter och
betalningstrafik samt anvandning av betal- och kreditkort samt 6vriga
betalningsmedel

att fatta beslut om hantering av medel och lan samt om skotsel och

forvarande av valfardsomradets virdeandelar, vardepapper och 6vriga
dokument

att fatta beslut om att kvittera fordringar, éverféra till utsdkning och avskriva fordringar
att fatta beslut om de avskrivningar och 6vriga korrigeringar som ska goras pa
grundval av bokforingen éver anlaggningstillgangar och som férutsatts for att
bokféringen ska vara riktig, om inte annat féreskrivs i foérvaltningsstadgan, lag eller
forordning

att fatta beslut om anvandning av banktjanster i enlighet med de

instruktioner som valfardsomradesstyrelsen har gett;

att 6ppna och avsluta valfardsomradets bankkonton samt

att inforliva dottersammanslutningarnas bankkonton till

koncernkontohelheten

att fatta beslut om beviljande av finansiering for

dottersammanslutningarna inom granserna fér det som
valfardsomradesfullmaktige har godkant

att fatta beslut om de personer som befullmiktigas att underteckna

uttag och Overféringar fran valfardsomradets bank- och
transaktionskonton samt 6vriga betalningsanvisningar som férutsatts for
overfoéring av medel

att fatta beslut om kundavgifter som baserar sig pa social- och hilsotjanster,
inkomstrelaterade beslut om servicesedel samt beslut om avgifter som baserar sig
pa raddningstjanster, att besluta om andringar som ar beroende av provning
enligt de anvisningar och principer som valfardsomradesfullmaktige och
valfardsomradets 6vriga organ har faststallt samt att avgéra begaranden om
omproévning som har gjorts gallande avgiftsbeslut och servicesedlar.

att besluta om anvandningen av ratten att soka andring i kundavgiftsarenden
samt i avgiftsarenden i raddningstjanster och om att avge utlatanden som hanfor
sig till sokande av andring i kundavgiftsarenden och avgiftsarenden i
raddningstjanster.

att forordna de tjansteinnehavare som avses i lagstiftningen om kundavgifter

att géra begaranden om uppgifter hos penninginstitut.

§ Beslut om avqifter
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Vilfardsomradesfullmaktige fattar beslut om de allmanna grunderna foér de avgifter som
tas ut for valfardsomradets tjanster och andra prestationer.

Vilfardsomradesstyrelsen beslutar narmare om avgiftsgrunderna och avgifternas belopp.
Vilfardsomradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt som géller avgifter till en underlydande
myndighet.

| speciallagar finns det bestammelser om att avgifter faststalls enligt en taxa som
valfardsomradesfullméaktige eller valfardsomradet har fattat beslut om.
Vilfardsomradesfullmaktige kan delegera beslutanderatt nar det inte enligt lag &r
valfardsomradesfullmaktige som ska fatta beslut i arendet.

97 § Avgifter for utlamnande av handlingar
For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller ndgon annan utskrift debiteras
en avgift per sida.

Om det kravs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, debiteras en fast grundavgift
som graderas enligt hur krdvande informationssokningen ar. Fér kopior och utskrifter
debiteras da utover den fasta grundavgiften en avgift per sida.

Vilfardsomradesstyrelsen beslutar nirmare om grunderna och beloppen for de avgifter
som tas ut for utlamnande av handlingar.

98 § Befogenheter i vissa ekonomiarenden
Vilfardsomradesdirektéren har befogenheter

1. attinga forliknings- och ackordavtal samt bevilja lattnad i eller befrielse
fran rantan, drojsmalsrantan och indrivningskostnaderna samt kapitalet
betraffande en kommande betalningsskyldighet till valfardsomradet inom
granserna for det som valfardsstyrelsen faststallt

2. att bevilja lattnad eller befrielse inom granserna fér det som
valfardsomradesstyrelsen har faststallt betraffande skyldigheten for en
tjiansteinnehavare eller arbetstagare som ar i valfardsomradets tjanst att
ersitta skada som foérorsakats valfardsomradet ifall skadan inte har férorsakats
uppsatligt eller genom grovt vallande och tjansteinnehavaren inte ar
redovisningsskyldig

3. att fatta beslut om att vidta atgarder for att uppbara skadeersittning av en
person som &r i valfairdsomradets tjanst och som har orsakat en skada samt om
att ldta bli att stdlla ersattningskrav delvis eller helt till en anstilld inom
valfardsomradet nar skadan inte har fororsakats uppsatligt eller genom grovt
vallande

DEL Il Kontroll och beredskap
Kapitel 13 Extern kontroll

99 § Revisionsnamndens sammantraden

Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid namndens sammantraden. Revisorerna samt
fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden férordnar fér andamalet har skyldighet
att narvara vid namndens sammantrade nar namnden sa beslutar.



Vilfardsomradesstyrelsen far inte férordna nagon foretradare till revisionsnamndens
sammantraden.

Revisionsndmnden férordnar en understalld tjansteinnehavare till féredragande.
Revisionsndmnden kan av sarskilda skl besluta att ett &rende behandlas pa basis av
ordférandens redogorelse utan féredragning av en tjansteinnehavare.
Sammantradesforfarandet foljer i ovrigt bestammelserna i kapitel 20.

100 § Revisionsnamndens uppgifter, befogenheter och rapportering
Revisionsndmnden ska i enlighet med de uppgifter som foreskrivs i lagen om
valfardsomraden svara for granskningen av férvaltningen och ekonomin, utvarderingen
av malen, resultaten och andamalsenligheten i valfardsomradets och
valfardsomradeskoncernens verksamhet och ekonomi samt 6vervaka att skyldigheten
att redogora for bindningar iakttas. Revisionsnamnden ska dessutom for
valfardsomradesfullmaktige lagga fram ett férslag om huruvida bokslutet kan

godkannas och de redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet.

UtGver vad som bestams i 125 § i lagen om valfardsomraden ska revisionsnamnden

1. godkanna revisionsnamndens utvarderingsplan

2. folja hur revisorernas revisionsplan utfaller och hur revisorerna utfér sina
uppgifter samt vid behov komma med férslag om hur revisionen kunde
utvecklas

3. se till att revisionen far de resurser som behovs for att revisionen ska kunna
utforas i den omfattning som god offentlig revisionssed forutsatter

4. komma med initiativ och férslag om hur uppgifterna for revisionsndmnden,
revisorerna, den interna revisionen samt Statens revisionsverk kunde
samordnas pa ett andamalsenligt satt

5. oOvervaka att skyldigheten att redogora fér bindningar i 89 § i lagen om
valfairdsomraden iakttas, att redogorelserna for bindningar arligen
tillkdnnages for valfardsomradesfullmaktige och se till att de offentliga
uppgifterna i registret 6ver bindningar publiceras pa valfardsomradets
webbplats

6. vara personuppgiftsansvarig for registret 6ver bindningar

7. svara for revisionsndmndens kommunikation och information

Revisionsndmnden fattar beslut om

1. anordnande av revisionen av férvaltningen och ekonomin samt framlaggning
av behovliga forslag till fullmaktige i arenden som hor till fullmaktiges
beslutanderatt

2. budgetférslaget for revisionen och anvandningen av anslagen samt
upphandlingen och tillhandhallandet av revisionens tjanster

3. anstallning av personal som star under revisionsnamnden, forutom den
tjiansteinnehavare som ansvarar for revisionen av valfardsomradet och som
véljs av fullmaktige

4. kontrollorganets interna férvaltning och arbetsférdelning

5. upphandlingsbefogenheter for den tjansteinnehavare som ansvarar for
revisionen av valfardsomradet

Ordférande for revisionsndmnden ar personaladministrativ narmaste chef for
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utvarderingsdirektoren.

Revisionsnamnden informerar och rapporterar i férsta hand till
valfardsomradesfullmiktige om fragor som giller nAmndens uppgifter. Ovrig information
ges pa det satt som revisionsnamnden beslutar. | informationsgivningen iakttas i
tillampliga delar de allmanna anvisningar om principerna fér kommunikation och
information som godkants av valfardsomradesstyrelsen.

101 § Utvéarderingsberattelse och revisionsnamndens évriga rapporter
Resultaten av utvarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som arligen ska ges fill
valfardsomradesfullmaktige. Innan utvarderingsberattelsen ar klar kan revisionsndmnden ge
valfardsomradesfullmiktige de utredningar som ndmnden anser att behdvs.
Revisionsnamnden kan under riakenskapsperioden rapportera ocksa andra

viktiga iakttagelser till valfardsomradesfullmaktige.

102 § Val av revisionssammanslutning
En revisionssammanslutning ska valjas fér granskning av férvaltningen och ekonomin fér
hogst sex rakenskapsperioder.

Till revisor for valfardsomradets dottersammanslutningar ska valjas
revisionssammanslutningen for valfardsomradet. Det ar alltid befogat att utse en
revisor for en dottersammanslutning, dven om det inte skulle vara nédvandigt enligt
revisionslagen.

103 § Den externa revisionens uppgifter

Enheten for extern revision, som lyder under revisionsnamnden, bereder de fragor som
revisionsnamnden ska behandla, bistar nAmnden vid utvarderingen av verksamheten
och ekonomin och har ratt att granska verksamheten och ekonomin pa det satt som
overenskommits med revisorn och i enlighet med arbetsprogrammet som godkants av
namnden.

Den externa revisionen leds av utvarderingsdirektoren, som ar den tjansteinnehavare
som ansvarar for revisionen av valfardsomradet.

104 § Ratt till upplysningar

Revisionsndmnden har trots sekretessbestimmelserna ratt att av valfardsomradets
myndigheter fa de upplysningar och ta del av de handlingar som revisionsndmnden anser
vara behovliga for skotseln av utvarderingsuppdraget.

En revisor har trots sekretessbestammelserna ratt att av valfardsomradets myndigheter
och av sammanslutningar och stiftelser som hor till valfardsomradeskoncernen fa de
upplysningar och ta del av de handlingar som revisorn anser vara behoévliga for skétseln
av sitt uppdrag.

Revisionspersonalen vid enheten for extern revision har utan hinder av
sekretessbestimmelserna ratt att fa alla uppgifter och handlingar som behdovs fér att
skota uppdraget. Ratten till upplysningar galler dven koncernsammanslutningarna i den
omfattning som har faststallts i koncerndirektivet.

105 § Revisorernas uppgifter
Bestammelser om revisorernas uppgifter finns i 127 § i lagen om valfardsomraden.

106 § Uppdrag av revisionsnamnden
Revisorerna kan av revisionsnadmnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen
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av drenden som namnden ska behandla och verkstallandet av ndmndens beslut, om
uppdraget inte star i strid med god offentlig revisionssed.

107 § Revisionsberattelse och évriga rapporter
Bestammelser om revisionsberattelsen finns i 130 § i lagen om valfardsomraden.

Revisorerna ska utan drojsmal meddela om iakttagna vasentliga missforhallanden i ett
revisionsprotokoll som lamnas till valfardsomradesstyrelsen. Revisionsprotokollet ska
delges revisionsnamnden.

14 Intern kontroll och riskhantering

108 § Vélfardsomradesstyrelsens uppgifter i den interna
kontrollen och riskhanteringen

Vilfardsomradesstyrelsen svarar for ordnandet av den 6vergripande interna kontrollen
och riskhanteringen, egenkontrollen, beredskapen, tillsynen 6ver god foérvaltning och
lagenlighet samt for 6vervakningen av genomférandet och resultaten av dem.
Vilfardsomradesstyrelsen svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen ar
ordnad pa behorigt satt i all verksamhet inom valfardsomradet.

Vilfardsomradesstyrelsen

1. godkanner instruktioner och férfaringssatt for den interna
kontrollen och riskhanteringen;

2. Overvakar att den interna kontrollen och riskhanteringen
verkstalls framgangsrikt i enlighet med instruktionerna;

3. godkanner programmet for egenkontroll;

4. svarar for ordnandet av avtalshanteringen och ger instruktioner for avtalshantering

5. geriverksamhetsberattelsen information om hur den interna kontrollen och
riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en
utredning om koncerndvervakningen och de storsta riskerna och
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osakerhetsfaktorerna
109 § Vélfardsomradesdirektérens uppgifter i den interna kontrollen och
riskhanteringen

Valfardsomradesdirektoren:

1. svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen samordnas pa ett satt
som tryggar en laglig och resultatrik verksamhet i valfardsomradet

2. svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen organiseras sa att de
vasentliga riskerna i valfardsomradets verksamhet identifieras och beskrivs och
sd att konsekvenserna av att en risk realiseras, sannolikheten att en risk
realiseras och méjligheterna att ha kontroll 6ver risken bedéms

3. genomfor for sin del uppgifter inom intern kontroll, inklusive
egenkontroll, beredskap, god férvaltning och lagenlighet

4. godkanner en arsplan fér den interna revisionen, enligt vilken
riskhanterings-, kontroll-, lednings- och férvaltningsprocesserna
utvarderas

5. lagger utifran den interna revisionens beredning for valfardsomradesstyrelsen
fram en beskrivning av den interna kontrollen och riskhanteringen, vilken
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infors i verksamhetsberattelsen

6. bereder en arlig rapport enligt programmet fér egenkontroll och en arlig utredning
over verkstallandet och resultaten av beredskapen och forberedelserna till
valfardsomradesstyrelsen

110 § Namndens uppagifter i den interna kontrollen och riskhanteringen
Namnden ansvarar inom sitt uppgiftsomrade for ordnandet av den interna kontrollen

samt Overvakar genomforandet och utfallet. Den interna kontrollen omfattar

riskhantering, egenkontroll, beredskap, god férvaltning och lagenlighet, dvs.
regelefterlevnad, samt avtalshantering. Namnden rapporterar till

valfardsomradesstyrelsen om genomfdérandet av den interna kontrollen och

riskhanteringen och om de viktigaste slutsatserna.

111 § Tjansteinnehavarnas och de narmaste chefernas
uppgifter i den interna kontrollen

Koncernledningen bitrader for sin del valfardsomradesdirektéren och svarar for
uppgifter inom den interna kontrollen och fér behandlingen av observationer och
rapporter.

Resultatomradesdirektdrerna svarar for genomférandet och utfallet av den interna
kontrollen och riskhanteringen, inklusive egenkontroll, beredskap, god forvaltning och
lagenlighet samt avtalshantering i sina resultatomraden och ger rapporter i enlighet med
valfardsomradesstyrelsens anvisningar. Resultatomradesdirektérerna styr och foljer upp
den understallda verksamheten i enlighet med de malsattningar som stallts upp.

Varje narmaste chef svarar fér fungerande metoder for intern kontroll, identifiering och
bedémning av risker, genomférande av fungerande riskhanteringsatgarder och
rapportering som den understallda verksamheten férutsatter och i enlighet med
valfardsomradets bestammelser.

112 § Interna revisionens uppgifter

Den interna revisionen ska pa ett objektivt och oberoende satt utvirdera organiseringen
av den interna kontrollen, riskhanteringen och koncernévervakningen och hur dessa
utfallit, rapportera om utvarderingen och foresla atgarder for att utveckla systemet och
kontrollmetoderna. Den interna revisionen rapporterar till valfardsomradesdirektoren
och vélfardsomradesstyrelsen.

Den interna revisionen har ratt att utan hinder av sekretessbestammelserna utan dréjsmal fa
tillgang till alla uppgifter och allt material som behdvs for revisionen samt héra de personer
som behdver horas.

Den interna revisionen kan komma med initiativ och forslag om hur uppgifterna for
revisionsnamnden, revisorerna, den interna revisionen och Statens revisionsverk kunde
samordnas pa ett sa &ndamalsenligt satt som mojligt.

Med den interna revisionen avses revision som sker pa uppdrag av
valfardsomradesdirektoren eller valfardsomradesstyrelsen.

15 Sakerhet och beredskap

113 § Sakerhet och beredskap
Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om principerna for sdkerhet och beredskap.
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Valfardsomradesstyrelsen ger narmare instruktioner om ordnandet av sikerheten och
beredskapen i enlighet med de principer som valfardsomradesfullmaktige har bestamt
och beslutar om valfardsomradets beredskapsplan i enlighet med 37 § i
forvaltningsstadgan.

Vilfardsomradesdirektoren svarar for hela valfardsomradets beredskap och forberedelser
i enlighet med de principer som valfardsomradesfullmaktige har beslutat om och i
enlighet med valfardsomradesstyrelsens beslut. Resultatomradesdirektérerna svarar for
den verksamhetsspecifika sdkerheten och beredskapen i enlighet med lagstiftningen om
social- och hilsovardsbranschen samt raddningsbranschen. Resultatomradesdirektorerna
svarar for beredskaps- och férberedelseplaneringen i sina egna resultatomraden.

Den tjansteinnehavare som ansvarar for sakerheten och beredskapen inom valfardsomradet
och som har utndmnts av valfardsomradesdirektéren samordnar verkstallandet av och
uppgifterna i anslutning till beredskapen och beredskapsplaneringen i enlighet med
valfardsomradesdirektérens anvisningar.

DEL IV Valfardsomradesfullmaktige

Kapitel 16 Valfardsomradesfullmaktiges verksamhet

114 § Organiseringen av vélfdrdsomradesfullméktiges verksamhet
Vilfardsomradesfullmiktige sammantrader vid de tider som fullmaktige beslutat och dven nar
fullmaktiges ordférande anser det vara pakallat.

Valfardsomradesfullmaktige ska ocksd sammankallas nar valfardsomradesstyrelsen eller
minst en fjardedel av fullmaktigeledamoéterna begar det for behandlingen av ett visst
arende. Ett sddant drende ska beredas skyndsamt.

Vilfardsomradesfullmaktige sammankallas av ordféranden. Kallelsen till
valfardsomradesfullmaktiges forsta sammantrade utfardas av ordféranden for
valfardsomradesstyrelsen, och sammantradet 6ppnas av den till aren aldsta narvarande
fullmaktigeledamoten som for ordet tills en ordférande och vice ordférande valts for
valfardsomradesfullmaktige. | kallelsen ska anges de drenden som ska behandlas.

Ordférandena viljs for valfardsomradesfullmaktiges mandatperiod.

Protokollférare vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade ar sekreteraren for
valfardsomradesfullmiktige, som ar en person som valfardsomradesfullmaktige férordnar.
Beredningen av drenden som géller den interna organiseringen av
valfardsomradesfullmaktiges verksamhet leds av ordféranden for
valfardsomradesfullmaktige, om inte valfardsomradesfullmaktige beslutar ndgot annat.

115 § Bildande av fullméktigegrupper och namn pa fullméktigegrupper
Ledaméterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i valfardsomradesfullmaktige.

Nar en fullméaktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordférande anmalas
skriftligt till ordféranden for valfardsomradesfullmaktige. Alla ledamo6ter som ansluter
sig till gruppen ska underteckna anmalan.
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Ocksad en enskild ledamot anses utgéra en fullmiktigegrupp om hen har ldmnat in
anmalan enligt moment 2.

Vilfardsomradesfullmaktige godkanner namnen pa fullmaktigegrupperna. Namnet far
inte vara olampligt. Namnet pa en ny fullmaktigegrupp som bildas av ledamdéter som
uttratt ur ett partis fullmaktigegrupp far inte ge upphov ftill risk fér forvaxling.

116 § Foérandringar i en fullmaktigegrupps sammansattning

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrada ur en fullmaktigegrupp ska skriftligt
anmala detta till ordféranden for valfardsomradesfullmaktige. | anmalan om anslutande
ska det inga ett skriftligt godkdannande av gruppen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp ska gruppen anmala saken skriftligt
till ordféranden for valfardsomradesfullmaktige.

117 § Sittordning
Ledamoterna sitter vid sammantriadena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som
godkants av ordféranden.

118 § Aftonskolor

Aftonskola halls enligt valfardsomradesstyrelsens 6vervagande vid en tidpunkt som
ordféranden for valfardsomradesfullmaktige bestimmer. | aftonskolan ges det
utredningar och uppgifter om viktiga aktuella arenden och de diskuteras.

En ersattare i valfardsomradesfullmaktige far delta i en aftonskola som halls samma dag
som valfardsomradesfullmaktiges sammantrade, om hen trader i stillet for en ledamot
som ar forhindrad att delta i sammantradet. Om aftonskolan halls nagon annan dag dn da
valfardsomradesfullmaktige sammantrader, far en ersittare per varje paborjat tiotal
ledamoter i respektive fullmaktigegrupp delta i aftonskolan.
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Vilfardsomradesfullmaktiges ordférande ar ordférande for aftonskolan. Ordféranden har ratt

att begrinsa anférandena. Protokollet fors av den som for valfardsomradesfullmaktiges
protokoll.

17 Valfardsomradesfullmaktiges sammantraden

119 § Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade
Vilfardsomradesfullmaktige kan behandla drenden vid ett ordinarie sammantrade dar
deltagarna ar narvarande pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan
ett elektroniskt arendehanterings- eller réstningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljé dar deltagarna deltar via en
elektronisk férbindelse (elektroniskt sammantrade). Allm&nheten ska ges maéjlighet att félja
valfardsomradesfullmaktiges elektroniska sammantraden via internet eller pa en (offentlig)
plats som anges i kallelsen till sammantrade.

Deltagande i valfardsomradesfullmaktiges slutna elektroniska sammantraden ar mojligt
endast pa en plats dar utomstaende varken kan se eller hora sekretessbelagda uppgifter
och de diskussioner som fors vid sammantradet.

Vilfardsomradesstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den
tekniska utrustning och de férbindelser som behdvs for elektroniska sammantraden ar



uppdaterade och informationssikra pa det satt som lagen kraver.

120 § Elektroniskt sammantrade
Ett elektroniskt sammantrade kan hallas genom att alla eller en del av de nirvarande
deltar i sas mmantradet via en elektronisk férbindelse.

Vilfardsomradet ska ge allmanheten en majlighet att avgiftsfritt folja ett offentligt
sammantrade via internet pa ett satt som valfardsomradet ordnat eller pa en plats som
valfardsomradet tillhandahaller.

Det datasystem eller den videokonferensférbindelse som anvands ska mdjliggéra att de
som konstateras vara narvarande star i bild- och ljudférbindelse med varandra pa lika
villkor pa det satt som lagen om valfardsomraden forutsatter.

Lagens krav uppfylls av att den som har ordet kan ses av de 6vriga narvarande via
videoférbindelsen under namnuppropet och under sina anféranden.

| valfardsomradesfullmaktiges offentliga elektroniska sammantridden kan man delta
fran en valfri plats. | valfardsomradesfullmaktiges slutna sammantraden kan man delta
fran en lokal dar det kan sakerstallas att diskussionerna vid det slutna sammantradet
forblir konfidentiella och att sekretessplikten kan iakttas.
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Deltagandet ska alltid ske fran en lokal dar man kan forsakra sig om sammantradets laglighet

och ordning.

Tjansteinnehavarna och de fértroendevalda svarar for sin del for att sekretessplikten
iakttas nar de deltar i valfardsomradesfullmaktiges slutna elektroniska sammantraden.
Bestammelser om skyldighet att iaktta sekretess finns i 22 § och 23 § i offentlighetslagen
och de allmanna sekretessgrunderna i 24 § i lagen. Vid ett elektroniskt sammantrade kan
man inte sdnda dokument som innehaller sekretessbelagda uppgifter eller fora
sekretessbelagda diskussioner via andra an skyddade datakommunikationsférbindelser.

121 § Kallelse till sammantrade

Kallelsen till sammantrade utfirdas av ordféranden for valfardsomradesfullmaktige
eller, om hen ar forhindrad, av vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for
sammantradet samt de drenden som ska behandlas. Kallelsen skrivs pa finska och
svenska.

| kallelsen ska anges om det ar frdga om ett elektroniskt sammantride samt den
webbadress och den plats dar allmanheten kan folja sammantradet. Av kallelsen ska
det framga om en del av d&rendena kommer att behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska siandas minst fyra dagar fore valfardsomradesfullmaktiges sammantrade
till varje ledamot och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid
sammantradet. Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa
véalfardsomradets webbplats.

Ordféranden kan av grundad anledning stalla in ett sammantrade.

122 § Foredragningslista
Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de drenden som ska behandlas och
forslag till valfardsomradesfullméaktiges beslut. Den ska i regel sdndas i samband med

kallelsen till sammantrade. Av sarskilda skal kan féredragningslistan eller redogérelsen och
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beslutsforslaget i ndgot enskilt drende sindas senare. Bilagor och kompletterande material
till féredragningslistan sands enligt 6vervagande och med beaktande av
fullmaktigeledamoéternas uppskattade behov av information. Om féredragningslistan,
bilagorna eller kompletterande material innehaller sekretessbelagda uppgifter, ska en
anteckning om sekretess goéras i handlingen.

Foredragningslistan och bilagorna skrivs pa finska och svenska.

Vilfardsomradesfullmaktige beslutar till hur manga ersattare féredragningslistan

sands.
123 § Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, féredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sandas
elektroniskt. Da ska valfardsomradesstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett
svara for att den tekniska utrustning och de tekniska system och férbindelser som behovs
ar tillgangliga.

124 § Féredragningslistor och bilagor pa vélfardsomradets webbplats
Foredragningslistan ska laggas ut pa valfardsomradets webbplats. Innan
foredragningslistan publiceras ska sekretessbelagda uppgifter och sadana

personuppgifter som saknar informationsintresse strykas fran listan. Av sarskilda skal

kan ett enskilt sammantriadesarende strykas fran féredragningslistan innan den laggs ut
pa webben. Bilagor till foredragningslistan publiceras pa valfardsomradets webbplats
enligt 6verviagande och med beaktande av invanarnas behov av information.

125 § Fortsatt sammantrade

Om valfardsomradesfullmaktige inte hinner behandla alla drenden som anges i
kallelsen, kan de icke behandlade darendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade
som inte kraver nagon sarskild kallelse. De som varit franvarande fran sammantradet
ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats foér det fortsatta sammantradet.

126 § Inkallande av ersattare for en fullmaktigeledamot

En fullmaktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantrade eller som ar javig att
behandla ett darende pa féredragningslistan ska omedelbart anmala férhinder eller jav
till valfardsomradesfullmaktiges ordforande eller sekreterare.

Nar ordféranden eller sekreteraren har fatt anmalan om férhinder eller jav av ledamoten eller
pa nagot annat tillforlitligt satt, ska den som utfardat kallelsen till ssmmantradet kalla in en
sadan ersattare for fullmaktigeledamoten som avses i 25 § i lagen om valfardsomraden.
Ersattarna kallas in i den ordning som de trader i ledamoternas stélle.

127 § Nérvaro vid sammantrade

Ordféranden for valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesdirektdren ska vara
narvarande vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade. Om de ar franvarande
hindrar detta dock inte behandlingen av drenden. Medlemmarna i
valfardsomradesstyrelsen har ratt att narvara.

De ovannamnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i beslutsfattandet,
om de inte samtidigt ar fullmaktigeledamaoter.

Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om eventuella andra personers ratt att narvara och yttra
sig vid sammantradena.

Ungdomsfullmaktige har ratt att for valfardsomradesfullmaktiges sammantrade utse en
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foretradare som har ratt att narvara och yttra sig i valfardsomradesfullmaktige.
Foretradaren for ungdomsfullmaktige har dock inte ratt att narvara vid
valfardsomradesfullmaktiges slutna sammantraden.

128 § Sammantradets laglighet och beslutférhet
De narvarande ledamoterna och ersattarna konstateras elektroniskt eller genom
namnupprop som verkstalls i alfabetisk ordning.

Nar ordforanden har konstaterat vilka fullmaktigeledamoter som ar narvarande konstaterar
ordféranden vilka ledamoter som eventuellt anmalt férhinder och vilka ersattare som
trader i deras stille samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfért.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedelbart
anmala sig for ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under sammantradet ska
anmala for ordféranden att hen avlagsnar sig.

Nar en ersattare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valférbund,
parti eller gemensamma lista infinner sig vid sammantradet medan det pagar, ska
ledamoten omedelbart ta sin plats och ersattaren lamna sammantradet.

Under pagaende sammantrade eller efter en paus i sammantradet kan ordféranden vid behov
pa nytt konstatera vilka som ar narvarande.

Om ordféranden konstaterar att valfardsomradesfullmaktige forlorat sin beslutférhet,
ska hen avbryta eller avsluta sammantradet.

129 § Ledning av sammantradet
Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden finns i 107 § i
lagen om valfardsomraden.

130 § Overlatande av ordférandeskapet till en vice ordférande
Vid behov kan ordféranden med valfardsomradesfullmaktiges samtycke overlata
ordférandeskapet vid ett sammantrade till en vice ordférande och under tiden ta del i
sammantradet i egenskap av ledamot.

131 § Tillfallig ordférande
Om saval ordféranden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga i ndgot drende, ska
det viljas en tillfallig ordférande for sammantradet eller behandlingen av drendet.

132 § Jav

Den som ar javig ska innan behandlingen av ett drende bérjar meddela att hen ar javig, ge
en motivering till javet, dra sig ur behandlingen av drendet och lamna sin plats. Om
arendet behandlas vid ett slutet sammantrade, ska den som ar javig lamna
sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata valfardsomradesfullmaktige avgéra om en person som
deltar i sammantradet ar javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogérelse for
omstandigheter som kan vara av betydelse vid bedémningen av om hen ar javig. Nar
personen gett sin redogorelse ska hen lamna sin plats.

Nar valfardsomradesfullmaktige avgor fragan om jav for en person, far personen delta i
behandlingen av fragan om sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avsesi 29 § i
forvaltningslagen.
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Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

133 § Ordningsféljd fér behandling av arenden
Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte
valfardsomradesfullmaktige beslutar nagot annat.

Valfardsomradesstyrelsens forslag utgor underlag for behandlingen. Om
revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott har berett férslaget ar revisionsnamndens
eller det tillfalliga utskottets forslag grundforslag.

Om valfardsomradesstyrelsen, revisionsnamnden eller det tillfalliga utskottet har dndrat
sitt forslag i foredragningslistan innan valfardsomradesfullmaktige fattat beslut i arendet
ar det andrade forslaget grundforslag. Om forslaget har dragits tillbaka innan
valfardsomradesfullmaktige fattat beslut i drendet, ska drendet strykas fran
foredragningslistan.

134 § Anféranden
Efter att ett drende har foredragits ska det ges tillfalle till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begira ordet elektroniskt, pa ett annat tydligt satt eller skriftligt hos
ordféranden.

Ordet ges i den ordning som ordet begars. Ordféranden kan avvika fran denna ordning och:

1. iborjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en
foretradare for varje fullmaktigegrupp i gruppernas
storleksordning

2. ge ordet till ordféranden for valfardsomradesstyrelsen,
valfardsomradesdirektoren eller till ordféranden for revisionsndmnden eller
ett tillfalligt utskott, nar ett arende som beretts av organet behandlas

3. ge ordet for replikinldgg och instammande inlagg (langd ¥ minut)

Foretrade ska dock ges anféranden om arbetsordningen som galler behandlingsordningen for
arendet.

For att sakerstalla sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda drenden
begransa langden pa fullmaktigeledaméternas anféranden sa att ett gruppanférande far
racka tio minuter och andra anféranden fem minuter. Dartill har ordféranden ratt att
begradnsa antalet replik- och understédsanféranden for att trygga sammantradets
forlopp.

Pa sammantradesplatsen ska anférandena hallas pa talarens plats eller i talarstolen.

135 § Bordldggning och aterremiss fér beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott férslag om bordlaggning av ett
arende, aterremiss av drendet for beredning eller nagot annat férslag vars godkannande
innebar att behandlingen av drendet avbryts, ska de féljande talarna pa uppmaning av
ordféranden yttra sig endast om férslaget om avbrytande. Om forslaget godkanns
enhalligt eller genom omrostning, avbryter ordféranden behandlingen av drendet. Om
forslaget forkastas, fortsatter behandlingen av drendet.

Om foredragningslistan inte har sants i anslutning till kallelsen till sas mmantrade,
bordlaggs ett drende som behandlas i valfardsomradesfullmaktige for forsta gangen till
foljande sammantrade, om minst en fjardedel av de narvarande ledaméterna begar att
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arendet ska bordlaggas. | 6vriga fall kraver bordlaggning av ett drende majoritetsbeslut.

136 § Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogorelse om de forslag som framstallts under diskussionen och konstaterar huruvida
de vunnit understod.

137 § Konstaterande av beslut som fattats utan omrostning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda forslag, konstaterar ordféranden
att grundforslaget ar valfardsomradesfullmiaktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att valfardsomradesfullmaktige enhilligt understoder ett
forslag som framstallts vid sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar
valfardsomradesfullmaktiges beslut.

138 § Forslag som tas till omréstning
Till omr6stning tas endast grundforslaget och understodda forslag. Alternativa forslag
eller forslag som gar utanfor det drende som behandlas tas dock inte till omrdstning.

139 § Omroéstningssatt och omréstningsordning

Omrostningen forrattas elektroniskt/med omréstningsapparat/genom namnupprop
eller pa nagot annat satt som valfardsomradesfullmaktige beslutar. Omréstningen
forrattas 6ppet.

Om fler an tva forslag ska tas upp till omrostning foreldgger ordféranden
valfardsomradesfullmiktige en omrostningsordning fér godkdnnande. Omréstningsordningen
bestams enligt foljande principer:

1. Forst stalls de tva forslag som mest avviker fran grundférslaget mot varandra. Det
forslag som vunnit stalls darefter mot det av de aterstaende forslagen som mest
avviker fran grundférslaget. Pa detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt
motforslag mot grundfdrslaget. Om ett férslag som innebar att grundférslaget
helt och hallet férkastas maste tas upp till omréstning, ska detta dock sist stallas
mot det forslag som vunnit bland de 6vriga férslagen.

2. Om arendet galler beviljande av ett anslag tas godkdannandet eller
forkastandet av forslaget med det stérsta beloppet férst upp till omréstning
och pa detta sitt fortsatter man enligt storleken pa beloppen i forslagen tills
nagot forslag godkanns. Efter det tas forslagen med mindre belopp inte langre
upp till omréstning.

3. Om godkannandet eller forkastandet av ett forslag inte ar beroende av andra
forslag, tas godkannandet eller férkastandet av forslaget sarskilt upp ftill
omrostning.

Om flera omrostningar ska forrattas forelagger ordféranden fullmaktige en
omrostningsordning for godkdnnande samt framstaller en omréstningsproposition sa
att svaret "ja" eller "nej" uttrycker standpunkten till forslaget.

140 § Konstaterande av omréstningsresultatet
Ordféranden konstaterar det beslut som tillkommit genom omréstning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhallighet, ska
ordféranden meddela detta innan omrostningen foérrattas och beakta detta da hen
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konstaterar resultatet av omrostningen.

141 § Atgérdsmotion

Efter att valfardsomradesfullmaktige har fattat beslut i ett arende som behandlas kan
det godkinna atgirdsmotioner som hanfor sig till drendet. Atgardsmotioner riktas till
valfardsomradesstyrelsen. En atgardsmotion far inte strida mot
valfardsomradesfullmaktiges beslut eller andra eller utvidga beslutet.

142 § Protokollféring och justering av protokoll

P& valfardsomradesfullmaktiges protokoll tillampas vad som bestams om protokollféring
i 112 & i lagen om vélfardsomraden. Protokollet kan justeras elektroniskt. Protokollet
skrivs pa finska och svenska.

Vilfardsomradesfullmaktige valjer vid varje sammantrade tva ledamoter att
justera sammantradesprotokollet till de delar som protokollet inte justeras vid
sammantradet.

143 § Delgivning av beslut till valfdrdsomradets medlemmar
Protokoll fran valfardsomradesfullmaktige med tillhérande besvarsanvisningar ska efter
justeringen hallas tillgangliga pa valfardsomradets webbplats sa som det bestdmsi 145 § i
lagen om valfardsomraden.

Kapitel 18 Majoritetsval och proportionella val

144 § Allmanna bestammelser om val

Ersattare valjs vid samma val som de ordinarie ledamoterna. Om ersattarna ar
personliga, ska det par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgor
godkannas fore valet.

Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en fértroendevald yrkar pa det.
Proportionella val ska alltid férrattas med slutna sedlar. Da val férrattas med slutna
sedlar ska den rostande vika réstsedeln sa att innehallet inte ar synligt.

Rostsedeln far inte innehalla obehdriga anteckningar. Rostsedlarna ges till ordféranden for
valfardsomradesfullmaktige i den ordning som ordféranden bestammer.

Roéstsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslutet har vunnit
laga kraft. Om valet har forrattats med slutna sedlar ska dessa forvaras i ett slutet omslag.

145 § Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om
det ska valjas fler an en person, har en ledamot i organet lika manga réster som antalet
personer eller kandidatpar som ska valjas. Den réstande kan ge endast en rost till en
kandidat eller ett kandidatpar men behdver inte anvanda alla roster.

Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantradets
protokolljusterare samtidigt som rostriaknare och bitrader ocksa i vrigt vid
valférrattningen, om inte valfardsomradesfullmaktige beslutar nagot annat.

146 § Vélfdardsomradesfullméktiges valndmnd
Valfardsomradesfullmaktige valjer fér sin mandatperiod en valnamnd fér forrattandet av
proportionella val. Valndmnden har 5 ledaméter och varje ledamot har en personlig ersattare.
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Vilfardsomradesfullméaktige utser en ordférande och en vice ordférande fér namnden bland
de valda ledaméterna.

Namnden har ratt att ta hjalp av experter och anlita en sekreterare.

147 § Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehalla namnen pa hogst sa manga kandidater eller kandidatpar
som det valjs ledamoéter och ersattare.

| rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket val listan kommer att anvandas.
Minst tva fullmaktigeledaméter ska underteckna kandidatlistan. Férsta undertecknare ar
listans ombud som lamnar in listan till ordféranden for valfardsomradesfullmaktige och
som har ratt att gora rattelser i listan enligt § 149 i férvaltningsstadgan.

148 § Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for
valforrattningen Valfardsomradesfullmaktige bestammer nar kandidatlistorna senast
ska lamnas in till ordférande for valfardsomradesfullmaktige och nar namnuppropet
inleds for valférrattningen.

149 § Granskning och rattelse av kandidatlistor

Nar tiden for inlamningen av kandidatlistorna har [6pt ut 6verlamnar ordféranden for
valfardsomradesfullmaktige listorna till valndmnden. Valndmnden granskar att de ar
korrekt uppgjorda. Om valndmnden upptacker felaktigheter i en lista ska ombudet ges
tillfalle att ratta dem inom en av valnamnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan ar rattad ar uppstalld som kandidat pa flera
listor, ska valnamnden om mojligt fraga kandidaten pa vilken lista hens namn ska sta kvar.

150 § Sammanstallning av kandidatlistor

Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har 16pt ut ska valnamnden goéra en
sammanstallning av de godkdnda kandidatlistorna dar ett ordningsnummer antecknas fér
varje lista.

Innan namnuppropet for valférrattningen borjar ska sammanstallningen av
kandidatlistorna delges ledaméterna och lasas upp for valfardsomradesfullmaktige.

151 § Forrattande av proportionella val

Pa rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den réstande onskar ge sin
rost. Ledamoterna ger rostsedeln till valfardsomradesfullméaktiges ordférande i den
ordning som namnuppropet férutsatter.

152 § Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val
Ordféranden for valfardsomradesfullmaktige ger rostsedlarna till valndmnden som
granskar att de ar giltiga, raknar résterna och meddelar valresultatet genom att beakta
det som foreskrivs om valfardsomradesval i vallagen.

Valndmnden meddelar valresultatet skriftligt till ordféranden for
valfardsomradesfullmaktige som konstaterar resultatet for valfardsomradesfullmaktige.

Kapitel 19 Fullmaktigeledamoternas ratt att vacka motioner och
framstalla fragor

153 § Motioner av fullmaktigeledamoter
Efter behandlingen av de drenden som anges i kallelsen till sammantrade har



DEL V
Kapitel

54

fullmaktigegrupperna och fullmaktigeledamoterna ratt att vacka skriftliga motioner i
fragor som géller valfardsomradets verksamhet och férvaltning. Motionen lamnas in till
ordféranden skriftligt eller elektroniskt. Vid ett elektroniskt sammantrade ska motioner
lamnas in elektroniskt pa det satt som sammantradets ordférande meddelar.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till valfardsomradesstyrelsen fér beredning.
Vilfardsomradesfullmaktige kan besluta att en remissdebatt ska foras om beredningen av det
arende som avses i motionen.

Vilfardsomradesstyrelsen ska arligen fére utgangen av februari manad lamna en

forteckning till valfardsomradesfullmaktige 6ver de motioner som

fullmaktigeledamoterna vackt och som remitterats till valfardsomradesstyrelsen men

som valfardsomradesfullmaktige fram till utgangen av féoregdende ar annu inte behandlat
fardigt. Valfardsomradesstyrelsen ska samtidigt meddela vilka atgarder som vidtagits

med anledning av motionerna.

Valfardsomradesfullmaktige kan konstatera vilka motioner som ar slutbehandlade.

Vilfardsomradesfullmaktige beslutar om principerna for behandling av motioner.

154 § Fraga till valfardsomradesstyrelsen
Minst en fjardedel av fullm&ktigeledamoterna kan hos valfardsomradesstyrelsen framstalla en
skriftlig fraga om valfardsomradets verksamhet och forvaltning.

Valfardsomradesstyrelsen ska besvara fragan senast vid valfardsomradesfullmaktiges
forsta sammantrade som halls efter att tre manader forflutit sedan fragan framstalldes.

Om det vid behandlingen av fragan framstills ett understétt forslag om att tillsatta ett tillfalligt
utskott som ska utreda det som fragan avser, ska valfardsomradesfullmiktige fatta beslut om
tillsattandet. Andra beslut far inte fattas i drendet.

155 § Fragestund

Fullmaktigeledamoterna har ratt att stalla korta fragor till valfardsomradesstyrelsen om
angelagenheter som galler valfardsomradets forvaltning och ekonomi vid en fragestund.
Fragestunden halls fére valfardsomradesfullmaktiges sammantriade, om inte
valfardsomradesfullmiktige beslutar nagot annat. Fragestunden ar offentlig.

Vilfardsomradesfullmaktiges ordférande ar ordférande vid fragestunden.
Vilfardsomradesstyrelsens ordférande eller den som hen utser svarar pa fragorna. Fragorna
besvaras i den ordning de har kommit in, om inte ordféranden beslutar ndgot annat. Da fragan
besvarats har fragestallaren ratt att stalla tva korta kompletterande fragor i samma arende.
Med anledning av fragorna fors ingen diskussion.

Fragan ska lamnas in skriftligt senast 14 dagar fére valfardsomradesfullmaktiges
sammantride. Fragor som lamnats in senare och fragor som vilfardsomradesstyrelsen inte
hinner besvara under fragestunden behandlas under féljande fragestund.

Besluts- och forvaltningsforfarandet

20 Sammantradesforfarande

156 § Tillampning av bestammelser



Bestimmelserna i detta kapitel ska iakttas vid andra valfardsomradesorgans an
valfardsomradesfullmaktiges sammantraden, och i tillampliga delar vid
forrattningsmannens och syneférrattarnas moten. Bestammelserna i kapitlet ar
sekundara i forhallande till de 6vriga kapitlen i forvaltningsstadgan, om inte nagot annat
bestams separat.

157 § Satt att fatta beslut i ett organ

Organen kan behandla drenden vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar
narvarande pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sasmmantriade kan ett
elektroniskt darendehanterings- eller rostningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljé dar deltagarna deltar via en
elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade).

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsférfarande fére
sammantradet (elektroniskt beslutsférfarande).

Vilfardsomradesstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den
tekniska utrustning och de tekniska system och férbindelser som behdvs for
elektroniska sammantraden och elektroniskt beslutsférfarande ar uppdaterade och
informationssikra pa det satt som lagen kraver.

158 § Elektroniskt sammantrade
Organen kan halla ett sammantrdde elektroniskt.

Deltagande i slutna elektroniska sammantraden ar mojligt endast i en lokal dar
utomstaende varken kan se eller hora sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner
som fors vid sammantradet.

159 § Elektroniskt beslutsférfarande

Organen kan fatta beslut om drenden i elektroniskt beslutsférfarande i enlighet med
103 § i lagen om vélfardsomraden. Forfarandet kan tillampas pa alla drenden som hoér
till organets behdrighet.

160 § Tid och plats fér sammantrade
Organen beslutar om tid och plats fér sina sammantraden.

Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande anser det vara pakallat eller om
en majoritet av medlemmarna i organet gor en framstallning till ordféranden om att ett
sammantride ska hallas for behandling av ett angivet drende. Ordféranden bestammer
da nar sammantradet halls.

Ordféranden kan av grundad anledning stélla in ett sammantrade.

161 § Kallelse till sammantrade
Ordféranden sammankallar till sammantride, eller om hen ar férhindrad, vice ordféranden.

| kallelsen ska anges tid och plats fér sammantradet samt de drenden som ska behandlas.
Det ska framga vilket av organets satt att fatta beslut som iakttas vid respektive drende.
Om ett drende behandlas i elektroniskt beslutsforfarande, ska det i kallelsen ndmnas fore
vilken tidpunkt drendet ska behandlas elektroniskt.

Foredragningslistan ska innehalla en redogérelse for de drenden som ska behandlas och
forslag till organets beslut. Den ska sandas i samband med kallelsen till sa mmantrade. Av
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sarskilda skal kan féredragningslistan eller redogoérelsen och beslutsférslaget i nagot
enskilt arende sandas senare.

Bilagor och kompletterande material till féredragningslistan sands med
foredragningslistan enligt 6vervagande och med beaktande av medlemmarnas i organet
uppskattade behov av information. Om féredragningslistan, bilagorna eller
kompletterande material innehaller sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om
sekretess goras i handlingen.

Kallelsen sands till medlemmar och till 6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara vid
sammantradet, pa det sitt som organet beslutar, om maijligt minst tva dagar fore
sammantradet. Moteskallelsen eller information om néar och var kallelsen finns tillganglig
elektroniskt skickas till e-postadressen. Moteskallelsen eller information om att kallelsen finns
tillganglig kan skickas dven per telefon eller som textmeddelande.

162 § Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sandas
elektroniskt. D3 ska valfardsomradesstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett
svara for att den tekniska utrustning och de tekniska system och férbindelser som behovs
ar tillgangliga.

163 § Féredragningslistor och bilagor pa vélfardsomradets webbplats
Foredragningslistan ska laggas ut pa valfardsomradets webbplats. Innan
foredragningslistan publiceras ska sekretessbelagda uppgifter och sddana

personuppgifter som saknar informationsintresse strykas ur listan. | en

foredragningslista som laggs ut pa webben kan man stryka enskilda arenden om de

saknar ett sarskilt informationsintresse eller om beredningen av ett drende av sarskilda
skal inte ska publiceras fore beslutsfattandet. Bilagor till foredragningslistan publiceras

pa webben enligt 6vervidgande och med beaktande av valfardsomradets invanares

behov av information.

164 § Fortsatt sammantrade

Om organet vid ett sammantrade inte hinner behandla alla d&renden som anges i kallelsen, kan
de icke behandlade drendena behandlas pa ett fortsatt ssmmantrade som inte kraver en
sarskild kallelse. De som varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt
meddelande om tid och plats foér det fortsatta sammantradet och om det satt pa vilket
beslutsfattandet sker.

165 § Inkallande av ersattare

Om en medlem i ett organ ar férhindrad att delta i ett sammantrade ska hen kalla in en
ersattare. Om en medlem ar javig att behandla nagot drende vid ett sammantrade eller pa
grund av forhinder inte kan delta i behandlingen av ett drende, kan hen kalla in en
ersattare till sammantradet for behandlingen av det enstaka drendet.

Ocksa ordféranden, foredraganden eller organets sekreterare kan férmedla kallelsen till
ersattaren.

166 § Narvaro vid sammantrade
Ratt att ndrvara och yttra sig vid ett organs sammantraden innehas utéver organets
medlemmar och féredraganden av:

1. ordféranden och vice ordférandena for valfardsomradesfullmiktige och vice
ordférande vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen
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om vilfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt
33 § i lagen om valfardsomraden,

2. ordféranden och vice ordférandena for valfardsomradesstyrelsen och
véalfardsomradesdirektoren vid de 6vriga organens sammantraden, dock inte
vid revisionsnamndens sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges
tillfalliga utskotts sammantraden eller sammantraden for valorgan som
foreskrivs i vallagen.

Organet beslutar om 6vriga personers ratt att narvara och yttra sig.

Organet kan besluta om att héra en sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara
narvarande vid sammantradet tills diskussionen om drendet ar avslutad.

167 § Féretrddare for vélfardsomradesstyrelsen i andra organ
Valfardsomradesstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i mom. 2 férordna en
medlem att féretrada valfardsomradesstyrelsen i andra organ. Foretradaren har ritt att
narvara och yttra sig vid organens sammantraden. Foretradaren kan ocksa vara ersattare i
valfardsomradesstyrelsen eller valfardsomradesdirektoéren.

Vilfardsomradesstyrelsen kan inte férordna en féretradare till revisionsnamnden,
valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskott eller valorgan som féreskrivs i vallagen.

168 § Sammantradets offentlighet
Bestammelser om ett sammantrades offentlighet finns i 106 & i lagen om valfardsomraden.

Om ett organ beslutar halla ett offentligt elektroniskt sammantrade, ska
allmanheten ges modjlighet att félja sammantradet via det allmdnna datanatet
samt pa en plats som anges i kallelsen till sammantrade.

169 § Sammantradets laglighet och beslutférhet
Nar ordféranden har 6ppnat sammantradet konstaterar hen vilka som ar narvarande
samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

170 § Tillfallig ordférande
Om saval ordféranden som vice ordféranden ar franvarande eller javig i ndgot drende, ska
det viljas en tillfallig ordférande fér sammantradet eller behandlingen av drendet.

171 § Ledning av sammantradet och anféranden
Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden och om
anférandena av organets medlemmar finns i 107 § i lagen om valfardsomraden.

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte organet
beslutar nagot annat.

172 § Behandling av ett arende som inte namns i kallelsen till
sammantrade

Om foredraganden foreslar eller om en medlem framstaller ett understott forslag kan
organet med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett &rende som inte namns i
kallelsen till ssmmantrade.

Om foredragandens forslag ar att arendet ska aterremitteras fér beredning, kan organet
avgora saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.

173 § Foredragande
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Bestammelser om féredragande i valfardsomradesstyrelsen finns i § 4 i den har
forvaltningsstadgan.

Foredragande for en namnd och en sektion i valfardsomradesstyrelsen utses genom beslut
av valfardsomradesstyrelsen. Namnden och sektionen i valfardsomradesstyrelsen férordnar
en ersattare for foredraganden. Om féredraganden ar franvarande eller javig féredras
arendet av hens ersattare.

Bestammelser om féredragning i revisionsndmnden finns i § 99 i den har férvaltningsstadgan.

174 § Féredragning

Arendena vid ett organs sammantride avgérs pa foéredragning av en
tjiansteinnehavare. | valorgan som avses i vallagen avgors drendena dock utifran
redogorelse av ordféranden.

Foredraganden svarar for att de drenden som hen féredrar ar regelratt beredda och
foredraganden ar skyldig att framstalla ett beslutsforslag for organet.

Foéredragandens forslag ligger till grund for behandlingen. Om féredraganden under
diskussionen har dndrat ett férslag som ar upptaget pa féredragningslistan, ar det
andrade forslaget grundforslag.

Om foredraganden foreslar att ett drende ska avforas fran foredragningslistan avfors drendet,
om inte organet beslutar ndgot annat.

Organet kan av sarskilda skal besluta att ett drende ska behandlas pa basis av
ordférandens redogorelse, utan féredragning av en tjansteinnehavare. Da kan organet
besluta att ordférandens forslag ligger till grund for behandlingen och da kraver férslaget
inget understod.

Om foredraganden ar franvarande eller javig foredras drendet av hens stallféretradare.
Ett organ kan av sarskilda skal besluta att ett drende ska behandlas utgdende fran
ordférandens redogorelse, utan féredragning av en tjansteinnehavare. Da utgor
ordférandes férslag grund for behandlingen.

Foredragande har ratt att anmala avvikande asikt i protokollet eller beslutet.

Tjansteinnehavaren gor inga beslut om féredragandet.

175 § Jav
Den som ar javig ska innan behandlingen av ett drende boérjar meddela att hen ar javig, ge
en motivering till javet, dra sig ur behandlingen av drendet och lamna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata organet avgéra om en person som deltar i
sammantradet &r javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for
omstandigheter som kan vara av betydelse vid bedomningen av om hen ar javig. Nar
personen gett sin redogorelse ska hen lamna sammantradet.

Nar organet avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av
fragan om sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i férvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

176 § Bordldggning och aterremiss fér beredning
Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av ett
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arende, aterremiss av drendet for beredning eller nagot annat forslag vars godkannande
innebar att behandlingen av drendet avbryts, ska de féljande talarna pa uppmaning av
ordféranden yttra sig endast om férslaget om avbrytande. Om forslaget godkanns
enhilligt eller genom omroéstning, avbryter ordféranden behandlingen av drendet. Om
forslaget férkastas, fortsatter behandlingen av drendet.

177 § Forslag och avslutande av diskussionen
Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogorelse for de forslag som framstallts under diskussionen och konstaterar huruvida
de vunnit understod.

178 § Konstaterande av beslut som fattats utan omroéstning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda forslag, konstaterar ordféranden
att grundforslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhilligt understoder ett férslag som framstallts vid
sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar organets beslut.

179 § Forslag som tas upp till omrdstning
Endast grundférslaget och understédda forslag tas upp till omréstning. Alternativa forslag eller
forslag som gar utanfor det drende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

180 § Omréstning och val
Pa omrostning och val tillampas i 6vrigt det som foreskrivs om omroéstningsforfarande i
valfardsomradesfullmaktige.

181 § Protokollféring och justering av protokoll

Organets ordférande svarar for protokollforingen och innehallet i protokollet. Om
ordféranden och protokollféraren har olika meningar om sammantradets foérlopp, ska
protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet ska justeras pa det satt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller en del av det
som galler benedanslut som fattats i elektroniskt beslutsférfarande kan justeras separat
fore sammantradet.

| organets protokoll ska atminstone féljande antecknas:
Uppgifter om konstitueringen

- organets namn

- anteckning om de sitt pa vilka besluten fattats (ordinarie sammantrade,
elektroniskt sammantrade, beslut som har fattats i elektroniskt
beslutsforfarande specificeras)

- tid ndr sammantradet boérjade och slutade samt avbrott i sammantradet

- sammantradesplats

- de narvarande och de franvarande och i vilken egenskap var och en har narvarat

- sammantradets laglighet och beslutforhet.
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Uppgifter om behandlingen av drenden

- arenderubrik

- redogorelse for arendet

- foredragandens beslutsforslag

- jav och motivering

- framstallda férslag och understdd av dem

- omroéstningar: omrdstningssatt, omrostningsordning,
omrostningsproposition och omrostningsresultat sa att varje medlems
asikt framgar av protokollet

- val: valsatt och valresultat

- beslutiarendet och

- awikande mening

Ovriga uppgifter

- anteckningar om sekretess

- ordférandens underskrift

- protokollférarens kontrasignering

- anteckning om protokolljustering och

- anteckning om att protokollet varit tillgangligt i det allmanna
datanatet, om protokollet har varit offentligt tillgéngligt

Till protokollet fogas anvisningar om begiran om omproévning, besvarsanvisningar och
meddelande om besvarsférbud.

Bestammelserna om innehallet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar pa beslut som
fattats av tjansteinnehavare och fortroendevalda.

Vilfardsomradesstyrelsen ger vid behov ndrmare anvisningar om protokollféring.

182 § Delgivning av beslut till valfardsomradets medlemmar

Protokoll fran valfardsomradesstyrelsen och namnder med tillhérande anvisningar om
begaran om omproévning eller besvarsanvisningar ska efter justeringen hallas tillgangliga pa
valfardsomradets webbplats sa som det ndrmare bestams i 145 § i lagen om valfardsomraden.

Protokoll fran en annan myndighet delges vilfardsomradets medlemmar pa motsvarande
satt, om myndigheten i fraga anser att det 4r nédvandigt.

Vilfardsomradesstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas nar
beslut delges i det allmanna datanatet. En ndmnd kan ge narmare anvisningar inom sitt
verksamhetsomrade.

Vilfardsomradets medlemmar anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att

protokollet har funnits tillgangligt i det allmanna datanatet.

21 Ovriga bestdmmelser

183 § Initiativratt
Vilfardsomradets medlemmar har ratt att komma med initiativ i fragor som géller
valfardsomradets verksamhet. De som anvander en tjanst som tillhandahalls av
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valfardsomradet har ratt att komma med initiativ i fragor som géller tjansten.

Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska framga
vad saken galler och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

Sarskilda bestdmmelser om initiativ till folkomrostning finns i 31 & i lagen om
valfardsomraden och i lagen om forfarandet vid radgivande folkomrostningar i
valfardsomraden och kommuner. (656/1990).

184 § Behandling av initiativ
Ett initiativ behandlas av den myndighet i valfardsomradet som har behérighet att fatta
beslut i den fraga som initiativet géller.

Ett organ ska arligen fore utgangen av februari manad tillstallas en forteckning 6ver de initiativ
som har tagits i fragor som hor till dess befogenheter och 6ver de atgarder som har vidtagits
pa grund av initiativen for de initiativs del som inte har behandlats i organet separat som ett
eget drende. Organet kan samtidigt besluta vilka initiativ som ar slutbehandlade.

Bestammelser om behandling av fullmaktigeledamoternas motioner finns i kapitel 19.

185 § Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska inom en manad fran det att initiativet anlande underrattas om
hos vilken myndighet initiativet behandlas, den berdknade behandlingstiden och vem
som ger narmare upplysningar om behandlingen.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida initiativet
har lett till atgarder.

Vilfardsomradets myndighet ska ge ett svar pa ett initiativ. Myndigheten ar inte skyldig
att innehallsligt undersoka och avgora fragan i initiativet. Ett initiativ leder alltsa inte
alltid till atgarder. Om initiativet inte féranleder atgarder, fogas forbud mot att s6ka
andring till beslutet. Da innehaller beslutet inte ndgot sddant avgérande i sak som
kunde vara féremal for andringssdkande.

Om initiativet ar undertecknat av flera personer, underrattas den kontaktperson som anges i
initiativet. Om ingen kontaktperson har angetts, underrattas den forsta undertecknaren.

186 § Vélfardsomradets underskrift och undertecknande av handlingar
Avtal och férbindelser som grundar sig pa beslut av valfardsomradesfullmaktige och
valfardsomradesstyrelsen undertecknas av valfardsomradesdirektéren, om inte
valfardsomradesstyrelsen har beslutat annat.

Expeditioner och skrivelser av valfardsomradesfullmiktige och valfardsomradesstyrelsen
undertecknas av valfardsomradesdirektéren om inte valfardsomradesstyrelsen beslutat
annat.

Avtal och férbindelser som grundar sig pa andra organs beslut undertecknas av
valfardsomradesdirektéren, om inte organet har beslutat annat.

Andra organs expeditioner och skrivelser undertecknas av valfardsomradesdirektdren
om inte organet beslutat annat.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller en annan person som
organet férordnar.



Riktigheten av utdrag och kopior av ett organs handlingar bestyrks av protokollféraren

eller en annan person som organet forordnar.

En tjansteinnehavare undertecknar beslut, avtal, forbindelser och 6vriga handlingar i de

arenden som hen fattar beslut.
Handlingar som galler beredning undertecknas av den som bereder drendet.

Vilfardsomradets fullmakter for utrattande av drenden och foérrattningar
undertecknas av valfardsomradesdirektoren eller en person som
valfardsomradesdirektéren har férordnat.

De befogenheter for att underteckna som avses i denna punkt kan inte vidaredelegeras med

undantag fér det som bestamts ovan.

187 § Mottagande av bevislig delgivning

Bevislig delgivning kan for valfardsomradets rikning tas emot av
valfardsomradesstyrelsens ordférande, valfardsomradesdirektéren samt en
tjansteinnehavare som valfardsomradesdirektoren har gett fullmakt.

Bestammelser om delgivning med myndigheter finns i 58 § i férvaltningslagen.

DEL VI De fortroendevaldas ekonomiska formaner
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Kapitel 22 Grunderna for de fértroendevaldas ekonomiska férmaner

188 § Arsarvode

Till de fortroendevalda som namns nedan betalas utéver sammantradesarvodet féljande

arsarvoden, i vilka ingar ersattning for fortroendeuppdrag som skéts utanfor

sammantradena:

valfardsomradesfullmaktiges ordférande 9 000,
valfardsomradesfullmaktiges vice ordférande 3700,
ordférande for valfardsomradesstyrelsens sektion 4 900,
vice ordférande for valfardsomradesstyrelsens sektion 2 100,
medlem i valfardsomradesstyrelsen 3700

Till ordféranden for en namnd betalas ett arsarvode pa 4 900 euro och ftill vice
ordféranden 2 100 euro. Till ordférandena fér paverkansorganen betalas ett arsarvode
pa 1200 euro. Till ordféranden for valfardsomradesvalnamnden betalas for valens del

ett arsarvode pa 2 100 euro.

Vilfardsomradesstyrelsen kan faststalla storleken pa arsarvodet till medlemmarna och

ordféranden i en kommitté som den tillsatter till hogst samma belopp som det
ovannamnda arsarvodet som faststallts for namndens ordférande.

Ett arsarvode betalas till fullmaktigegruppernas gruppordférande. Storleken pa arsarvodet ar
200 euro/fullméaktigeledamot. Arvodet bestams utifran de fullmaktigeledaméter som tillhor



respektive fullmaktigegrupp utgdende fran konstitueringen efter valfardsomradesvalet.

Ifall summan for arsarvodet underskrider 250 euro, betalas arsarvodet i sin helhet ut i en
rat tillsammans med utbetalningen av féljande arvodesars forsta arvode. Om ett
fortroendeuppdrag for vilket ett arsarvode betalas med stdd av denna paragraf skots av
tva eller flera fortroendevalda under samma kalenderar, har var och en av dessa
fortroendevalda ratt till en proportionell andel av arsarvodet som motsvarar den tid som
denne skott fértroendeuppdraget.

Nar en i denna paragraf namnd fortroendevald ar tillfalligt forhindrad att skéta sitt uppdrag,

avbryts hens ratt till rsarvode nar hindret varat utan avbrott i en manad. Om hindret
fortsatter aven efter detta, har vice ordféranden eller ersattaren som skéter den
fortroendevaldas uppdrag nar hen ar forhindrad ratt att fa en proportionell andel av den
fortroendevaldas arsarvode som motsvarar den tid som hen skott uppdraget. Vice
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ordféranden har inte ratt till drsarvodet for en vice ordférande for den tid som arsarvodet for

ordféranden betalas till hen pa grund av att ordféranden har férhinder.

Ratten till arvode 6verfors till organets ersattare, ifall organets ordinarie medlem inte har
deltagit i ett enda av organets sammantrdden under den tidsperiod som &rsarvodet
betalas ut for.

189 § Arvoden till ordférande och vice ordférande i
vélfardsomradesstyrelsen

Till den fértroendevalda (valfardsomradesstyrelsens ordférande) som skoter uppgiften
som ordférande for valfardsomradesstyrelsen pa deltid betalas ett arsarvode pa 54 000
euro, varav 1/12 (4 500 euro) utbetalas manatligen. Arsarvodet innehaller en ersittning
for de i § 193 namnda inkomstbortfallen utan separat redovisning.

Till den fértroendevalda (valfardsomradesstyrelsens vice ordférande) som skéter
uppgiften som vice ordférande for valfardsomradesstyrelsen pa deltid betalas ett
arsarvode pa 38 400 euro, varav 1/12 (3 200 euro) utbetalas manatligen. Arsarvodet
innehaller en ersattning for de i § 193 nAmnda inkomstbortfallen utan separat
redovisning.

Den foértroendevalda som skoéter uppgiften som ordférande eller vice ordférande for
valfardsomradesstyrelsen pa deltid har ratt att fa sjukledighet och familjeledighet pa
samma grunder som en anstalld inom valfardsomradet trots att ordféranden eller vice
ordféranden inte anses vara anstallda av valfardsomradet. Den person som skoter
uppgiften som ordférande eller vice ordférande for valfardsomradesstyrelsen har ocksa
ratt till valfardsomradets féretagshalsovard.

Om tva eller flera fértroendevalda under samma kalenderar skéter fortroendeuppdraget
som ordférande eller vice ordférande for valfardsomradesstyrelsen pa deltid har var och
en av dem ratt att under den tid de skoter fértroendeuppdraget fa motsvarande relativa
andel av arsarvodet.

190 § Sammantradesarvoden
For att faststdlla storleken pa sammantridesarvodet delas férvaltningsorganen i
arvodesklasser enligt foljande:

1) valfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesstyrelsen

2) namnderna och sektionerna
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3) 6vriga forvaltningsorgan

| den forsta arvodesklassen betalas ett sammantriadesarvode pa 210 euro per
sammantrade till ledamoterna i férvaltningsorganet, i den andra arvodesklassen 175
euro per sammantrade och i den tredje arvodesklassen 125 euro per sammantrade.

Med férvaltningsorgan avses i denna stadga dven kommittéer och arbetsgrupper som
valfardsomradesstyrelsen tillsatt. Andra arbetsgrupper anses inte vara sadana
forvaltningsorgan som avses i denna stadga.

Till ordféranden for férvaltningsorganet betalas ett sammantriadesarvode som &r dubbelt sa
stort som for en ledamot i forvaltningsorganet i fraga. Forhojt arvode kan betalas endast till
en person per sammantrade.

Till den fértroendevald som ar sekreterare, och som inte far arsarvode eller nagon
annan sarskild ersattning for sekreteraruppgifterna, betalas sammantradesarvodet for
en ledamot i férvaltningsorganet i fraga hojt med 50 procent.

Till fullmaktiges ordférande och vice ordférande betalas for deltagande i
valfardsomradesstyrelsen och dess sektions sammantraden samma arvode som till en
ledamot i valfardsomradesstyrelsen och dess sektion.

Till en medlem i valfardsomradesstyrelsen som inte dr ledamot i valfardsomradesfullmaktige,
betalas nar hen deltar i valfardsomradesfullmaktiges sammantrade ett ssmmantridesarvode
pa samma grunder som till en fullmaktigeledamot.

Till en fortroendevald som deltar i ett annat foérvaltningsorgans sammantrade, sdsom
nar en representant for valfardsomradesstyrelsen deltar i en namnd eller i dess sektion
eller ar exempelvis inbjuden som expert eller annars, betalas det arvode som faststallts
till en medlem i det organ som haller sammantradet.

Till valfardsomradesstyrelsens ordférande eller vice ordférande som deltar i andra
organs sammantraden betalas i enlighet med § 166 moment 1 punkt 2 i den har
forvaltningsstadgan inget sammantradesarvode.

For valfardsomradesfullmaktiges, valfardsomradesstyrelsens och dess sektioners samt
namndernas seminarier, dar en promemoria upprattas, far som separat arvode for
valfardsomradesfullmiktiges och valfardsomradesstyrelsens del betalas 210 euro och
for namndernas del 175 euro till deltagarna. Endast ett arvode erlaggs till deltagaren for
ett seminarium och ett sammantrade som halls under samma dag for ett och samma
organ.

For inspektioner som halls i samband med sammantréddet betalas inget separat arvode.
For en separat inspektion betalas halften av organets sammantradesarvode.

191 § Arvoden till valnéamnden

Till ordféranden och ledaméterna i valfardsomraddesvalndmnden och valbestyrelsen
betalas féljande arvoden for varje férrattningsdag, som innehaller ersattning for
utrdkning av valresultatet efter valférrattning:

- Ordforande for och sekreterare i valfardsomradesvalnamnden och
valbestyrelsen 270 euro per forrattningsdag och

- Ovriga ledamoter i valfardsomradesvalnamnden och valbestyrelsen 150 euro
per forrattningsdag.
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For sammantraden fére och efter forrattningsdagarna betalas ett sammantradesarvode
for ledamot i namnden som faststélls i enlighet med § 190 i denna stadga.

192 § Ett annat organs sammantrdden utanfér valfardsomradets egen
organisation

Om en fortroendevald valjs till representantmdéten, kommittéer, delegationer,

bolagsstammor eller andra motsvarande uppdrag, i vilket hen representerar

valfardsomradet och for vilka inga andra arvoden betalas ut, betalas ett arvode enligt
arvodeskategori 3 ut till hen.

193 § Ersattning fér inkomstbortfall och andra kostnader
Till en fortroendevald betalas ersattning for inkomstbortfall och for kostnader for vikarie,
barnpassning eller ndgot motsvarande som fértroendeuppdraget foranleder.

Skotsel av fortroendeuppdrag anses i denna paragraf vara deltagande i

- ett organs sammantrade,

- utbildnings- eller seminarietillstallningar godkanda av ett organ,

- ettt organs budget- och andra seminarier och annan verksamhet som avsesi §
194 i denna stadga,

- forhandlingar som valfardsomradets koncernledning sammankallar och

- fortroendeuppdrag i externa organ foreskrivna av valfardsomradesstyrelsen
eller dess sektion, till vilka valfardsomradet har utsett en fértroendevald till
representant.

Ersattning som avses i denna paragraf betalas for reellt inkomstbortfall och reella
kostnader, dock med beaktande av de begrasningar som namns i denna paragraf. Som tid
som berattigar till ersattning raknas deltagande i ovannamnda funktioner och nédvandiga
restider.

Till en fortroendevald betalas ersattning for inkomstbortfall som skotseln av
fortroendeuppdrag féranleder och for varje paboérjad timme fér 6vriga kostnader som
namns i denna paragraf, dock hogst for atta timmar per dygn. Ersattningens storlek ar
totalt hogst 55 euro/timme.

194 § Ans6kan om ersattning for inkomstbortfall

Den fortroendevalda ska visa intyg av sin arbetsgivare 6ver inkomstbortfallet. Av intyget
ska framga att den tid som anviants for skotseln av fortroendeuppdraget skulle ha varit
arbetstid for den fortroendevalda och att 16n inte betalas for den tiden. Av intyget ska
aven framga hur stort inkomstbortfallet ar.

Om den fortroendevalda vid tidpunkten for skotseln av fortroendeuppdraget inte ar i
nagot anstillningsforhallande, tjanste- eller annat offentligrattsligt
anstallningsférhallande, ska hen for att fa ersattning inlamna en skriftlig utredning éver att
hen forlorar inkomster p.g.a. skotseln av fértroendeuppdraget. Om inget annat har
foreslagits anses det att det i det har momentet avsedda inkomstbortfallets belopp per
timme for den fortroendevalda ar beloppet av den senaste faststillda statsbeskattningens
forvarvsinkomster dividerat med talet 1620. Vad galler foretagare raknas som
forvarvsinkomster de i beskattningen faststallda foérvarvsinkomsterna och de
dividendinkomster som har lyfts fran bolag som &gs till dver 50 procent av den som ansokt
om ersattning for inkomstbortfall.
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Om den inkomstersattning som den fortroendevalda kraver ar hogst 18 euro per timme,
racker som utredning, utéver anmalan om motivering, ett intyg fran den fortroendevalda
pa inkomstbortfallet och dess belopp.

Ifall arbetsgivaren betalar den fértroendevalda I6n for den tid som anvants for skétseln av
fortroendeuppdraget, kan arbetsgivaren betalas som ersattning enligt faktura hégst den
summa som skulle ha betalats till den fortroendevalda som ersattning for inkomstbortfall, ifall
arbetsgivaren inte skulle ha betalat den fortroendevalda 16n for tiden i fraga. Faktureringen
kan riktas till en viss tidsperiod, som inte far vara langre an ett ar.

Ovanstaende bestammelser om ersattning for inkomstbortfall ska dven galla den som
av ett organ eller en tjansteman i valfirdsomradet har utsetts till en enhet eller
stiftelse till vilken valfardsomradet har ratt att med stdd av sitt intressentskap eller
regler utse ledamoéter.

Inkomstbortfall orsakat av verksamheten i en stiftelses eller intressesammanslutnings
organ ersatts pa samma grunder som angivits tidigare i denna paragraf for skotandet av
ett fortroendeuppdrag inom valfardsomradet.

For att fa kostnadsersattning ska en fortroendevald framlagga en skriftlig redovisning av
grunderna och beloppet fér omkostnaderna. For utgifter betalade till en utomstaende
(t.ex. arvode for barnpassning) ska den fértroendevalda visa upp ett kvitto. Den
fortroendevalda ska i sin ansdkan styrka att kostnaden har varit nédvandig foér skétseln
av fortroendeuppdraget.

195 § Forutsattningar for betalning av arvode

De arvoden som namns i denna stadga bor grunda sig pa sammantradesprotokoll eller pa
promemorior som uppgjorts dver skotseln av fortroendeuppdraget. Organets sekreterare eller
uppdragsgivare ska géra anmalningarna angaende betalningen av arvoden enligt de separata
anvisningar som har givits om saken.

Ansprak pa ersattning av kostnader orsakade av inkomstbortfall och fértroendeuppdrag
ska, om det ar maijligt, inlamnas till en tjansteinnehavare utsedd av
valfardsomradesstyrelsen inom tva manader.

Om anspraket pa ersattning av inkomstbortfall eller kostnader inte har framférts till den
ovannamnda tjansteinnehavaren inom kalenderaret efter aret da ratten till ersattning
uppkommit, ar ratten férverkad.

Organen ska foérelagga den tjansteman som utsetts av ovanndmnda
valfardsomradesstyrelse att godkanna utgifterna fér de ovannamnda ersattningar som
avsesi § 193.

196 § Utbetalning av arvoden
Arvoden utbetalas kvartalsvis férutom arsarvoden till ordféranden fér och vice
ordférandena for valfardsomradesstyrelsen, vilka utbetalas manatligen.

197 § Ersattning for resekostnader

| fraga om den fortroendevaldas ratt att p.g.a. skotseln av fortroendeuppdraget fa
ersattning for resekostnader, dagtraktamente, maltidsersattning, logiersittning,
nattreseersattning, kursdagtraktamente och ersattning for utrikes tjansteresa samt i fraga
om forfarandet for att fa dessa ersattningar galler i tillampliga delar det kommunala
allmanna tjanstekollektivavtalet, dock sa att valfardsomradesstyrelsen i enskilda fall har
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ratt att bestimma nagot annat om ersattningen for logikostnaderna.

Resekostnader for resor i samband med representationsuppdrag och liknande uppdrag
som gjorts pa valfardsomradets befogenhetsomrade kan ersattas enligt kostnaderna
ocksa for anvandning av taxi eller egen bil. Fér betalandet av dessa kostnader kan
valfardsomradesstyrelsen enligt 6verviagande och sina angivna villkor pa férhand bevilja
fortroendevalda kreditnotor for taxiresor.

Resekostnader orsakade av sammantradesresor inom valfardsomradet ersatts da resan
overstiger fem kilometer i en riktning enligt taxan foér kollektivtrafik, om vederboérande inte
har nagon fribiljett. Ersattning kan betalas ocksa for utgifter orsakade av bruk av egen bil eller
taxiresor enligt de villkor valfardsomradesstyrelsen har beslutat om.

Till ledamoter som anlander utifran sammantradesorten betalas ersattning av
resekostnader for anvindandet av egen bil baserat pa en preciserad ansékan om
kilometerersattning fran ledamotens lagenhet eller arbetsplats.

Ersattningen av kostnader som orsakats av skotseln av andra avsedda fértroendeuppdrag,
som inte ndmns i t.ex. tjdnstekollektivavtalet, betalas enligt de reella kostnaderna men
dock med beaktande av att den tidsbaserade ersattningen inte far éverskrida deni § 193
namnda maximala gransen.

198 § Tjansteinnehavares och anstalldas sammantradesarvoden
Det som i denna stadga sdags om en fortroendevalds ratt till sammantradesarvode
tillampas pa motsvarande satt dven pa en tjansteinnehavare eller arbetstagare med
foljande preciseringar: till en person som inbjudits som expert eller for en annan uppgift
till organets sammantrade betalas 2/3 av det arvode som bestamts i § 190 och till
sekreteraren ett arvode enligt § 190, ifall en tjdnsteinnehavare eller en arbetstagare,
forutom den som har totalarbetstid, deltar i organets sammantrade efter kl. 18.

Denna bestammelse berdor dock inte en tjansteinnehavare eller arbetstagare som deltar som
fortroendevald i ett sa mmantrade eller en forrattning.

199 § Fullmaktigegruppernas understod

Det betalas till fullmaktigegrupperna da férutsattningarna i enlighet med 27 § 2 mom. i
lagen om valfardsomraden uppfylls arligen ett understod pa 5 000 euro per varje
fullmaktigeledamot. Nar understdd beviljas faststalls antalet fullmaktigeledamater i
fullmaktigegrupperna enligt den forsta anmalan om organisering under valaret eller fér en ny
fullmaktigegrupps del som eventuellt grundas senare under fullmaktigeperioden nar
vélfardsomradesfullmaktige har antecknat grundandet av den nya fullmaktigegruppen for
kdnnedom.

En ny fullmaktigegrupp kan anséka om verksamhetsstdd for fullmaktigegrupper under
foljande budgetar nar valfardsomradesfullmaktige har antecknat grundandet av den nya
fullmaktigegruppen fér kinnedom och antalet fullmaktigeledamoter i
fullmaktigegrupperna likasa har uppdaterats till att motsvara de andringar som féranletts
av grundandet av den nya fullmaktigegruppen.

| understédandet av fullmaktigegruppernas verksamhet innehas det operativa och
administrativa ansvaret av partiernas distriktsorganisationer. Fullmaktigegruppernas
understod kan anvandas till att understdda gruppernas interna verksamhet och till 6vrig
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verksamhet som anknyter till fullmaktigegruppens beslutsfattande.

Understodet betalas ut i tva delar i januari och i juli. Valfardsomradesstyrelsen utfardar
narmare foreskrifter gillande stodets anvandningsandamal och dess rapportering.

200 § Vélfardsomradesstyrelsens beslutsratt

Utover det som har beslutats annanstans, beslutar valfardsomradesstyrelsen om féljande
arenden

1. att utse en tjansteinnehavare, vars uppgift ar att hantera krav baserade pa §
193 i den hér férvaltningsstadgan och skéta betalningen av dessa

2. att som forsta instans avgora ett yrkande fran en fértroendevald om
betalning av arvode eller ersittning grundat pa ett fértroendeuppdrag som
nekats hen och vid behov besluta om aterkrav nar for mycket arvode eller
ersattning har betalats ut

3. kan efter eget gottfinnande besluta att ersattningen for skotseln av ett
fortroendeuppdrag som inte ndmns i denna stadga ska faststallas i enlighet
med en av de arvodeskategorier som avses i § 190

4. kan ge tolkningsanvisningar angadende stadgan

5. kani enskilda fall fatta beslut om arvoden som avviker fran den hiar stadgan



	Del 0 Inledning
	DEL I Ordnandet av förvaltningen och verksamheten
	Kapitel 1 Ledningen av välfärdsområdet
	Kapitel 2 Välfärdsområdets organ
	Kapitel 3 Påverkansorgan
	Kapitel 4 Personalorganisationen
	Kapitel 5 Ägarstyrning
	Kapitel 6 Avtalshantering
	Kapitel 7 Organens och de ledande tjänsteinnehavarnas uppgifter och befogenheter
	Kapitel 8 Befogenheter vid störningssituationer under normala förhållanden och undantagsförhållanden
	Kapitel 9 Befogenheter i personalfrågor
	Kapitel 10 Informationshantering och dokumentförvaltning
	Kapitel 11 Språkliga rättigheter

	DEL II Ekonomi
	Kapitel 12 Ekonomi

	DEL III Kontroll och beredskap
	Kapitel 13 Extern kontroll
	Kapitel 14 Intern kontroll och riskhantering
	Kapitel 15 Säkerhet och beredskap

	DEL IV Välfärdsområdesfullmäktige
	Kapitel 16 Välfärdsområdesfullmäktiges verksamhet
	Kapitel 17 Välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden
	Kapitel 18 Majoritetsval och proportionella val
	Kapitel 19 Fullmäktigeledamöternas rätt att väcka motioner och framställa frågor

	DEL V Besluts- och förvaltningsförfarandet
	Kapitel 20 Sammanträdesförfarande
	Kapitel 21 Övriga bestämmelser

	DEL VI De förtroendevaldas ekonomiska förmåner
	Kapitel 22 Grunderna för de förtroendevaldas ekonomiska förmåner


