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Egenthga Finlands
vélfardsomrade

Visio | Vision

Ystavallisin
Vanligast

Missio | Missio
Vaikuttavin

Turvaamme, parannamme, Effektivast

pelastamme - hyvinvointia
yhdessa, joka paiva.

Yhdenvertainen
Jamlikt

Yliopistollinen

Vi tryggar, vi botar, vi raddar — Akademiskt

valfard tillsammans, varje dag.
Turvallinen
Tryggt

Arvostavan yhdenvertaisesti
Uppskattande och jamlikt

Ystavallisesti ammattitaidolla
Vanligt med yrkeskunnighet

Vastuullisen vaikuttavasti

Arvot | Vérderingar Ansvarsfullt och effektivt



Missionen

dvs. syftet med var existens

Vi tryggar, vi botar, vi
raddar — valfard
tillsammans, varje dag.




Visionen,

dvs. malen pa lang sikt

Vi forstarker halsan och valfarden

hos invanarna i Egentliga Finland.

Vi ar vanligast och effektivast, ett
jamlikt och tryggt akademiskt
valfardsomrade.

Vanligast
Effektivast
Jamlikt

Tryggt
Akademiskt




tillsammans

| vart valfirdsomrade verkar vi Vé rd e ri n g ar

Vart arbete bygger pa de
varderingar som vi gemensamt
har godkant

« Uppskattande och jamlikt

Vi tar hand om alla. Vi verkar tillsammans med kunden for
hens basta.

 Ansvarsfullt och effektivt

Vi férnyar frimodigt, ansvarsfullt och pa ett hallbart satt. Vi
gor ett resultatrikt arbete och utfor resultatrik forskning och
vi utvecklar var kompetens.

« Vanligt med yrkeskunskap

Vi méter invanarna, de anhoriga, personalen och
intressentgrupperna med uppskattning och bygger
fortroende. Vi agerar med yrkeskompetens och vanlighet.
Vi férhaller oss positivt till respons och det ar majligt att
paverka var verksamhet. Vi bygger gemenskap.




Malsattningarna i enlighet
med den strategiska

visionen och uppnaende av
dem 2026-2029

« Vanligast
- Effektivast
o Jamlikt

 Tryggt
« Akademiskt
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Hur har vi lyckats 20307 Konkret definition

Vanligast

Vanligheten syns i alla vara moten.

Vi lyssnar pa respons och skapar
mojligheter att paverka.

Vi ar en uppskattad och dnskad
samarbetspartner.

Fortroendet for Varha ar starkt.

Vara anstallda ar uppskattade i sina
arbetsenheter.

Vi leder pa ett professionellt satt och
fornyar pa ett delaktiggdorande satt.




Hur har vi lyckats 20307 JRaCelal(¢=1Xe Y ilalidle]y

Effektivast

Vi ordnar tjanster kundorienterat och behovsinriktat genom
en modell med manga producenter.

Vi framjar befolkningens valfard och halsa aktivt och
effektivt i samarbete med andra aktorer.

Med verkningsfulla, rattidiga och tillgangliga tjanster
sakerstaller vi en hallbar ekonomi.

Genom teknologiska lI0sningar ger vi kunderna alternativ
och gor verksamheten effektivare. Vi utnyttjar Al pa ett
ansvarsfullt satt.

Var agarpolitik stdder andamalsenligheten i Varhas
verksamhet.

Vi ar en kompetent utférare av offentliga upphandlingar.

| var verksamhet beaktar vi ekonomiskt hallbar utveckling,
socialt hallbar utveckling och hallbar utveckling med tanke
pa miljon.

Vi medverkar till att valfardsomradena i Finland uppskattas
och att regleringen stdder deras verksamhet och framgang.
Tillsammans hittar vi de basta I6sningarna pa
utmaningarna i verksamhetsmiljon.



Hur har vi lyckats 20307 RaCTL(=1R6 YT {Te]y]

Jamlikt

Vara tjanster ar tillgangliga och beaktar
befolkningsgruppernas olika behov.

Vi ser till att valfardsomradets befolkning far
den basta servicen med tanke pa de
resurser som ar tillgangliga. Invanarna far
information om vara tjanster i flera kanaler.

Vart valfardsomrade ar tvasprakigt. Vi
tryggar service jamlikt pa finska och pa
svenska.

Vi betjanar omradets invanare kvalitativt och
beaktar befolkningens sprakliga och dvriga
faktorer som inverkar pa deras
servicebehov.




Hur har vi lyckats 20307 B Gl (e ilgliile)y]

Tryggt

Var kundservice ar av hdg kvalitet och
saker.

Vi tryggar bradskande service dygnet
runt.

Vi framjar personalens arbetssakerhet.
Vi beaktar den foranderliga
sakerhetsmiljon i var verksamhet.

Vi ombesorjer befolkningens sakerhet i
samarbete med ovriga aktorer.
Yrkeskompetens ar en forutsattning for
trygga tjanster, likabehandling och en
fortroendeingivande verksamhet.



Hur har vi lyckats 20307 R Gl LG e il lie]y]

Akademiskt

Forskning och utveckling ar en del av var
vardag, kontinuerligt forbattrande av
verksamheten och larande vart satt att verka i
hela valfardsomradet.

Vi sakerstaller kompetens och forskning av
hdgsta kvalitet samt vart universitetssjukhus
starka internationella stallning.

Vi ar en arbetsplats som uppskattas av de
professionella och en attraktiv utbildningsplats
bland branschens studerande.

Vi framjar tillgangen till yrkeskunnig arbetskraft
genom ett tatt samarbete med laroanstalterna.
Vi samarbetar med Satakunta och
Osterbottens valfardsomraden.



Verkstallande av vak,
strategin 2026 > STRATEGI

VISION: Vi forstarker halsan och valfarden hos invanarna i Egentliga

Finland. Vi ar vanligast och effektivast, ett jamlikt och tryggt akademiskt Visio | Vision
valfardsomrade. Ystavillisin
Vanligast
Vi utformar tjansterna sa att de ar Vi skapar en arbetsplats som ar Vaikuttavin
B kundorienterade och verkningsfulla uppskattad av de professionella Effektivast

e _ Yhdj'-'-ve,r-téi"e"
o - amli
15 atgardshelheter

Yliopistollinen
0 AR M T . Turvallinen
Vi mojliggor forandring Tryggt

Vi bygger framtiden
| Viskaparnyt  Vifiamjarfoskning  Vistoder undenvisning

Genom programmet for produktivitet och ekonomisk effektivitet sékerstaller vi att strategin framjas pa ett kostnadseffektivt satt.




Verkstallande av
strategin som
strategiska projekt 2026

Fyra
spetsprogram

11
strategiska
projekt
2026

MISSION: Vi tryggar, vi botar, vi raddar — valfard
tilsammans, varje dag

VISION: Vi forstarker halsan och valfarden hos invanarna i

Egentliga Finland. Vi ar vanligast och effektivast, ett jamlikt och
tryggt akademiskt valfardsomrade.

Vi utformar tjansterna sa att de ar kundorienterade och verkningsfulla

PROJEKT 02. Fungerande servicekedjai
tjansterinom mentalvard och missbrukarvard
forvuxna och upplattande av
servicestrukturen

PROJEKT 01. Fungerande servicekedjai tjanster for aldre och
upplattande av servicestrukturen

PROJEKT 03. Fungerande servicekedja i tjanster for barn, unga och
familjer och upplattande av servicestrukturen

PROJEKT 04. Tillgang till vard och kontinuiteti
PROJEKT 05. Utvecklande av servicestrukturen inom den varden inom social- och halsocentraltjénster
specialiserade sjukvarden

Vi skapar en
arbetsplats som
uppskattas av de

professionella

PROJEKT 07. Tillgang till
ochratt allokering av

PROJEKT 06.Verkstallande av planen for personal
PROJEKT 08. Kostnadseffektivt nat av tjanster vélfard och halsa
Vi mojliggor forandring
PROJEKT 09. Strategiska offentliga upphandlingar som PROJEKT 10.Férenhetligande av patientdatasystemet PROJEKT 11.Utvecklande av beredskap och

grundar sig pa information och som &r verkningsfulla

inom halso- och sjukvérden forberedelse

Vi bygger framtiden

Genom programmet for produktivitet och ekonomisk effektivitet sdkerstaller vi att strategin framjas pa ett kostnadseffektivt satt.

|
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