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i Varha 
• Beskriver hur välfärdsområdet 

samarbetar med 
organisationerna i området

• Strävar efter att främja 
invånarnas välbefinnande, hälsa 
och delaktighet samt 
komplettera de offentliga social-
och hälsovårdstjänsterna genom 
stöd och kamratverksamhet som 
organisationer erbjuder

• I bakgrunden finns Varhas
strategiska riktlinjer

• välfärdsområdesstrategin 2026–
2029

• den regionala välfärdsplanen 2026–
2029

• delaktighetsplanen 2026–2029

Presenter Notes
Presentation Notes
 




Varhas struktur för främjande av välfärd och hälsa
• Består av tjänsterna för främjande av 

välfärd och hälsa vid enheten för 
strategisk ledning, förhandlingar om 
främjande av välfärd och hälsa samt 
främjande av kontaktytorna mellan 
kommunerna och välfärdsområdet i 
fråga om välfärd och hälsa. 

• Tjänsterna för främjande av välfärd 
och hälsa har till uppgift att samordna 
och leda arbetet för främjande av 
välfärd och hälsa inom Varha. De 
ansvarar också för främjandet av 
kontaktytorna bland annat mellan 
organisationerna när det gäller att 
främja välfärd och hälsa.

• Förhandlingarna om främjande av 
välfärd och hälsa inom 
välfärdsområdet förs mellan 
välfärdsområdet, kommunerna och 
andra relevanta aktörer. 
Förhandlingarna är lagstadgade och 
ska föras minst en gång om året.  

• En specialsakkunnig (organisations-
och församlingssamarbete samt 
partnerskap) vid Varhas enhet för 
främjande av välfärd och hälsa 
ansvarar för det praktiska samarbetet 
med organisationerna.



113-delegationen för social- och hälsoorganisationer, 
uppgifter:
• Erbjuda ett forum för dialog mellan Varha och organisationerna
• Utnämna företrädare för organisationer till arbetsgrupper och samordna 

organisationssamarbetet i arbetsgrupper
• Samordna kommunikationen mellan Varha och organisationerna med hjälp av 

delegationens nyhetsbrev 
• Besvara organisationernas begäranden om ställningstaganden och utlåtanden.
• Ordna det årliga evenemanget Järjestöareena i samarbete med Varha
• Organisationsprojektgrupp: en arbetsgrupp som bereder praktiska förslag och 

dokument för delegationen och Varhas enhet för främjande av välfärd och hälsa



Strategiska samarbetsavtal

• Avtal ingås om strategiskt samarbete som 
i väsentlig grad stöder och kompletterar 
de social- och hälsovårdstjänster som 
välfärdsområdet ordnar samt uppgiften 
att främja invånarnas välfärd och hälsa.

• Trots att nya avtal ingås varje år är 
utgångspunkten att parterna engagerar 
sig i ett nära samarbete på lång sikt.

• Det kan avtalas om ekonomiskt understöd 
och/eller annat verksamhetsstöd (t.ex. 
expertstöd, användning av lokaler, 
gemensam utveckling). 

• Det betraktas som en fördel om den 
grundläggande finansieringen av 
verksamheten utgörs av STEA-understöd, 
ESF-projektfinansiering, understöd från 
en NTM-central eller annan extern 
finansiering. Understödet från 
välfärdsområdet blir då kompletterande 
offentlig finansiering.

• Besluten fattas i samband med den övriga 
beredningen av understödsbeslut. 
Avtalets närmare innehåll utarbetas 
gemensamt i samråd med organisationen.



Ekonomiskt samarbete 1
Understödsprinciper:
• Principerna styr beredningen av understöden 

och stöder bedömningen av förutsättningarna 
för beviljande av understöd.

• Den verksamhet som understöds ska ha 
samband med Varhas strategiska behov. De 
mål som ställs upp i den regionala 
välfärdsplanen styr beviljandet av understöd. 

• Understödstagaren ska främja jämställdhet 
och jämlikhet i sin verksamhet samt följa god 
sed och allmänt godkända etiska principer.

• Understöd beviljas inte för verksamhet som 
omfattas av välfärdsområdets 
organiseringsansvar.

• Modell för poängsättning:
• Som stöd för bedömningen av beviljandet av 

understöd används en poängsättningsmodell. 
Modellen anger utifrån vilka kriterier 
ansökningarna om understöd bedöms.

• Poängsättningen garanterar att understöden 
fördelas på jämlika grunder och verkningsfullt 
till de organisationer vars verksamhet bäst 
främjar välfärdsområdets mål.

• Poängsättningen säkerställer att beredningen 
är transparent och bygger på en objektiv 
bedömning. 



Ekonomiskt samarbete 2
Verksamhetsunderstöd
• Kan beviljas för allmännyttig verksamhet, innovativ 

verksamhet eller verksamhet i störningssituationer 
som är förenlig med organisationens 
grundläggande uppgift

• Verksamhetsunderstöden omfattar, utgående från 
verksamheten och målgruppen, följande:

• Verksamhet som patientorganisationer tillhandahåller 
sina målgrupper

• Verksamhet som hör nära samman med barnskyddet
• Verksamhet som hör nära samman med mentalvårds-

och missbrukartjänsterna
• Verksamhet som hör nära samman med tjänsterna för 

personer med funktionsnedsättning
• Verksamhet som hör nära samman med tjänsterna för 

äldre
• Annan verksamhet som tryggar produktionen av social-

och hälsovårdstjänster
• Understöd som förordas av räddningstjänsterna 

(VAPEPA, Sjöräddningen)

Fenomenbaserade understöd 
• Utvecklingsbehov som kräver snabba insatser och 

som uppstår t.ex. genom sociala fenomen, när 
åtgärder krävs för att stärka de förebyggande 
tjänsterna och utveckla nya strategier och 
verksamheter.

• Behovet eller fenomenet identifieras inom Varhas
serviceproduktion, varefter Varha inleder en 
idéutlysning för att hitta en lämplig 
samarbetspartner och lösning.



Överlåtelse av lokaler till organisationer
• Att överlåta nyttjanderätten till lokaler är ett sätt att trygga 

organisationernas verksamhetsförutsättningar.
• Varha kan upplåta lokaler till organisationer förutsatt att verksamheten 

stöder främjande av välfärd och hälsa. 
• Användningen av lokalerna är avgiftsfri.  
• Lokaler i välfärdsområdet till vilka tillträde för utomstående annars är 

begränsat får inte utan väl grundad anledning upplåtas till utomstående.
• Enheten för främjande av välfärd och hälsa samordnar den helhet av 

överlåtelse av lokaler som beskrivs här och samarbetar med 
serviceproduktionen och lokaltjänsterna.



Organisationerna synliggörs 
Uppgifter om organisationerna i 
Servicedatalagret
• Servicedatalagret (SDL) är ett 

riksomfattande centraliserat datalager 
där kommunerna, välfärdsområdena, 
staten och den privata sektorn på ett 
kundorienterat sätt beskriver sina 
tjänster och via vilka kanaler de kan 
anlitas.

• Varha rekommenderar att 
organisationerna registrerar sina 
uppgifter i Servicedatalagret, där de 
kan användas till exempel i Varhas
chatbotar, på webbsidor och i 
karttjänster. 

Välfärdsguide
• Välfärdsguiden är en webbplats som 

ger invånarna i Egentliga Finland lätt 
tillgång till tjänster som främjar 
välfärd och hälsa. 

• Kontaktbegäran via Välfärdsguiden: En 
yrkesperson inom Varha kan efter att 
ha diskuterat med en kund med 
dennes samtycke via Välfärdsguiden 
skicka kundens kontaktinformation till 
en organisation.



Utvecklingssamarbete

Varhas delaktighetsplan:
Möjligheterna att delta och påverka främjas 
genom att invånarna, organisationerna och 
andra sammanslutningar stöds i att på eget 
initiativ planera och bereda ärenden, bl.a. 
på följande sätt: 
• Yttranden begärs av väsentliga 

samarbetspartner och intressentgrupper i 
frågor som är under beredning (t.ex. 
servicestrategin, välfärdsplanen). 

• Kunder, samarbetspartner och 
intressentgrupper sporras till delaktighet 
genom olika former av 
utvecklingssamarbete (t.ex. workshops, 
partnerskapsbord, påverkans- och 
utvecklingsgrupper, kundråd)

• Riktlinjer för erfarenhetsexperter (inkl. 
Varhas egna och organisationernas 
erfarenhetsexperter). Enhetliga arvoden, 
utbildningar m.m. 

• Delegationen för social- och 
hälsoorganisationer (113) säkerställer via 
samarbetet mellan social- och 
hälsoorganisationerna att 
kunderna/invånarna får sin röst hörd i 
beredningsarbetet. 

• Samarbetspartnernas 
delaktighetsstrukturer utnyttjas (t.ex. 
organisationers kundråd). 



Och det är inte allt!
Projektsamarbete
• Varha stöder och uppmuntrar organisationerna i välfärdsområdet att 

ansöka om extern projektfinansiering. 
• Varha gör upp samarbetsavtal i samband med projektutlysningar, om ett 

avtal förutsätts.
Utbildningssamarbete
• Organisationerna är välkomna att delta i utbildningar som Varha ordnar. 

Utbildningarna är huvudsakligen avgiftsfria.
Mathjälp
• Många organisationer arbetar för att minska matsvinnet. 



Länkar
• https://www.varha.fi/sv/information-om-oss/strategi-och-varderingar
• https://www.varha.fi/sv/information-om-oss/framjande-av-

valbefinnande-halsa-och-trygghet/hyte-ledning/valfardsplan-och-
berattelse

• https://www.varha.fi/sv/information-om-oss/som-kund-inom-
valfardsomrade/delaktighet

• https://www.varha.fi/sv/information-om-oss/framjande-av-
valbefinnande-halsa-och-trygghet/hyte-ledning/hyte-struktur

• https://www.varha.fi/sv/information-om-oss/framjande-av-
valbefinnande-halsa-och-trygghet/foreningssamarbete
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Mer information
• Anri Niskala, anri.niskala@varha.fi

Specialsakkunnig, organisations- och församlingssamarbete samt partnerskap
Egentliga Finlands välfärdsområde

• Veera Hälli, veera.halli@salonsyty.fi
Ordf. för delegationen för social- och hälsoorganisationer (113), Egentliga 

Finland
Verksamhetsledare, Salon Syty ry 

• Minna Rosendahl, minna.rosendahl@muistiturku.fi
Ordf. för organisationsprojektgruppen
Områdeschef, Minneslotsen, Egentliga Finlands Minnesförening rf
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